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การประชุมรับฟงัความคิดเห็น (ร่าง) ข้อเสนอแนะแนวทาง
การเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ว่าด้วย แนวทางการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ

1

งานประชมุชีแ้จง

มาตรฐานการจัดท าบัญชขี้อมูลภาครัฐ 
ครั้งที่ 1

วันอังคารที่ 23 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุมไฮเดรนเยีย 2-3 โรมแรมทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร
และ ในรูปแบบการถ่ายทอดสดออนไลน์ (Live Streaming) ผ่าน Facebook



งานประชมุช้ีแจง

มาตรฐานการจดัท าบญัชีขอ้มลูภาครฐั ครัง้ท่ี 1

ปาฐกถาเร่ือง 

“Digitized Data for Open Data”

โดย นายสพุจน ์เธียรวฒิุ

ผูอ้ านวยการส านกังานพฒันารฐับาลดจิิทลั



วิสยัทศัน์ รฐับาลดิจิทลั เปิดเผย เช่ือมโยง และรว่มกนัสรา้งบรกิารท่ีมีคณุคา่ใหป้ระชาชน

กลไก/

มาตรการ

ยทุธศาสตร์

ตวัช้ีวดั

เป้าหมาย

โปรง่ใสตรวจสอบได้เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขนัลดความเหล่ือมล ้าในการเขา้ถึง

บรกิารและสวสัดิการ

สรา้งการมีสว่นรว่มของประชาชน

(ร่าง) แผนพฒันารฐับาลดิจิทลัของประเทศไทย พ.ศ. 2563-2565

ดชันีช้ีวดัการพฒันารฐับาล

อิเล็กทรอนิกส ์(EGDI) 

ดชันีช้ีวดัการมีสว่นรว่มทาง

อิเล็กทรอนิกส ์(EPI) 

ดชันีความยากง่ายในการประกอบ

ธรุกิจ (EODB) 

ดชันีภาพลกัษณค์อรร์ปัชนั (CPI)

ดีขึ้น 10 อนัดบั ดีขึ้น 10 อนัดบั ดีขึ้น 3 อนัดบั ดีขึ้น 10 อนัดบั

ยกระดบัคณุภาพการใหบ้รกิารแก่

ประชาขนดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลั

พฒันากลไกการมีสว่นรว่มของ

ทกุภาคสว่น รว่มขบัเคลื่อน

รฐับาลดิจิทลั 

อ านวยความสะดวกภาคธรุกิจไทย

ดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลั 

ผลกัดนัใหเ้กิดธรรมาภิบาลขอ้มลู

ภาครฐั ในทกุกระบวนการท างาน

ของรฐั

จัดใหม้ีระบบดิจิทัลสนบัสนนุการเปิดเผย แลกเปล่ียน 

เชื่อมโยงขอ้มลูภาครัฐ อย่างบรูณาการ

พัฒนามาตรฐาน หลกัเกณฑ ์และวิธีการเก่ียวกับระบบ

ดิจิทัล ในการเชื่อมโยง การเปิดเผย และแลกเปล่ียน

ขอ้มลูระหว่างกัน ในการบริหารจัดการใหเ้กิดธรรมาภิ

บาล

พัฒนากลไก การเปิดเผยขอ้มลูการจัดซ้ือจัดจา้ง

ภาครัฐ ใหโ้ปร่งใส มีมาตรการป้องกันการทจุริตทกุ

ขัน้ตอน

เพ่ิมประสิทธิภาพการบริการภาครัฐ ดว้ยเทคโนโลยีดิจิทัล ท่ี

ประชาชนเขา้ถึงไดง้า่ย สะดวก ดว้ยการบรูณาการร่วมกัน 

พัฒนานวัตกรรมบริการดิจิทัลภาครัฐ เพ่ืออ านวยความสะดวก

การใหบ้ริการประชาชน รองรับวิถีชีวิตแนวใหม ่(New Normal) 

หรือรองรับตอ่สถานการณอ์บุัติใหมท่ี่ประเทศตอ้งเผชิญ

เพ่ิมสมรรถนะ ขดีความสามารถหนว่ยงานรัฐ สู่การเป็นองคก์ร

ดิจิทัล รองรับการพัฒนาระบบบริการเพ่ือศักยภาพการบริการ

ประชาชน  รวมถึงบคุลากรรัฐมี Digital Mindset และมีทักษะท่ี

จ าเป็น

เพ่ิมความสามารถ ความมัน่คง ปลอดภยัในการประยกุตใ์ช ้

เทคโนโลยีดิจิทัลภาครัฐ พรอ้มทั้งจัดหากลไก การปกป้อง

คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของประชาชน ในการรับบริการจาก

ภาครัฐ

จัดใหม้ีระบบบริการดิจิทัลอ านวยความสะดวกผูป้ระกอบการ

ส่งเสริม สนบัสนนุใหเ้กิดแพล็ตฟอร็มดิจิทัลภาครัฐ ท่ีเอ้ือตอ่การ

ด าเนนิธรุกรรมดิจิทัลในภาคธรุกิจ

ทบทวน ปรับปรงุ และพัฒนากฎหมาย กฎ ระเบียบ มาตรการท่ี

เอ้ือตอ่ผูป้ระกอบการในการด าเนนิธรุกิจ

อ านวยความสะดวก ใหภ้าคธรุกิจสามารถน าขอ้มลูไปพัฒนา

บริการและนวัตกรรมท่ีจะเป็นประโยชนต์อ่ประเทศในดา้นตา่ง 

เปิดโอกาสใหห้นว่ยงานภาครัฐน าเทคโนโลยีพรอ้มใชจ้าก

ผูป้ระกอบการเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการตลาด

จัดใหม้ีระบบดิจิทัล เปิดโอกาสใหท้กุภาคส่วนได้

แสดงขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนต์อ่การ

พัฒนาประเทศ

เปิดเผยขอ้มลูหรือขา่วสารสาธารณะของ

หนว่ยงานรัฐในรปูแบบและชอ่งทางดิจิทัล เพ่ือให้

ประชาชนเขา้ถึงไดโ้ดยสะดวก มีส่วนร่วมและ

ตรวจสอบการด าเนนิงานของรัฐ 

จัดใหมี้เวทีหรือชอ่งทางดิจิทัลเพ่ือรับฟังความ

คิดเห็น ในการก าหนดนโยบาย  กฎหมาย กฎ 

ระเบียบ มาตรฐาน มาตรการ การขบัเคล่ือน

รัฐบาลดิจิทัลกับทกุภาคส่วน

สขุภาพ และการแพทย ์การศึกษา

การเกษตร
ความเหล่ือมล า้ทางสิทธิสวัสดิการประชาชน 

การมีสว่นร่วม โปร่งใส และ

ตรวจสอบไดข้องประชาชน

การสง่เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อม (SME)



Key Success Factor  

for 

Digital Government

People

Growth Mindset & 

Culture

Technology
Common Platform & 

Interoperability 

Standard/Guidelines

Process

Enabling Policy & 

Regulations



การศึกษา

เต รียมความพร้อมก าลังคนดิจิทัลภาครัฐรองรับ

ความก้าวหนา้ทางเทคโนโลยีดิจิทัลในอนาคต และเพิ่ม

จ านวนบคุลากรที่มีทักษะความเชี่ยวชาญ ใหม้ีสมรรถนะ

สงู ปฏิบตัิงานอย่างมีคณุภาพ เพื่อประชาชนและประโยชน์

สว่นรวม ยึดมัน่ในคณุธรรมสูร่ัฐบาลดจิิทลั

สขุภาพและการแพทย์

บรูณาการขอ้มลูและการเขา้ถึงระบบสาธารณสขุและ

หลกัประกนัทางสงัคม และการใชเ้ทคโนโลยีดจิิทลัเพื่อเพิ่ม

ประสทิธิผลและประสทิธภิาพในการใหบ้ริการ

การเกษตร

บรูณาการขอ้มลูดา้นการเกษตรแบบครบวงจร เพื่อเพิ่ม

ประสทิธิภาพการบริหารจดัการทางการเกษตร มุง่ส ู่การ

ยกระดบัฐานะทางเศรษฐกิจของเกษตรกรไทย

Focus Area



ความเหลื่อมล ้าทางสิทธิ

สวสัดิการประชาชน

มุง่เนน้การแกไ้ขปัญหาความเหลื่อมล า้ในการ

เขา้ถึงบริการภาครฐัของประชาชน ท่ีงา่ย

สะดวก รวดเร็ว

การมีสว่นรว่ม โปรง่ใส และ

ตรวจสอบไดข้องประชาชน

ใหค้วามส าคญักบัการสรา้งโอกาสการมีสว่นร่วม 

ในการท างานระหว่างภาครฐั ภาคเอกชน และภาค

ประชาชน

การสง่เสริมวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอ่ม (SME)

อ านวยความสะดวกในการจดจัดตั้งธรุกิจ ลดขั้นตอน แนว

ปฏิบัติเพ่ือใหเ้กิดความคล่องตวั งา่ย สะดวก และสร้างโอกาส

ทางการตลาดใหมใ่นการเพิ่มขดีความสามารถทางการแขง่ขนั

ดว้ยนวัตกรรมดิจิทลั

Focus Area



Customer Experience

Via OSS

Citizen

Business

Foreigner

Open Data 

Portal

รัฐบาลดิจิทัล เปิดเผย เชื่อมโยง 

และร่วมกันสรา้งบริการที่มีคณุค่าใหป้ระชาชน

Digital Government 

Technology 

and Innovation

Data Analytics

Core Service Processes

Digital Government Transformation

การพฒันาทกัษะดา้นดิจิทลัส าหรบัขา้ราชการและบคุลากรภาครฐั

Foundation

Digital Platforms

“ลดความเหล่ือมล า้  เพิ่ มขีดความสามารถในการแข่งขัน  โปร่งใส  ตรวจสอบได ้ สรา้งการมีส่วนร่วมของประชาชน”

GovTech

Innovation Hub

• AI Platform

• National Open 

Source Code

• Local Gov. 

Digital 

Transformation 

• Personalize 

Knowledge 

Platform

MIS Big Data

Common Platforms

• Digital ID & Signature

• Service Request and Tracking

▶ e-Form,  Service Tracking

• e-Payment/wallet

▶ e-Tax, e-Receipt 

• e-Certificate / e-License

• Open Data Platform

• ETC.

Back Office

• e-Saraban

• e-Meeting

• e-Procurement

• EPR Platform

Exchange Platforms

• Government Data Exchange : GDX 

• Linkage Center

• DXC

• NSW

• ETC.

Standard

• Data Governance Framework 

• DG Standard & Others Relevant

Policy & Regulations

• DG Plan

Infrastructure

• GDCC, GIN, DG Cloud

Partners / 

Owners

Digital Government Architecture



• Efficient

• Lean

• Seamless
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Digital Government Track Data Sharing Track

• Personalized

• Adaptive

• Proactive

• Connected (Horizontal & 

Vertical)

• Transparent

• Realtime

Integration & 

Value Added

Public--

Private 

Data Exchange

Open Data

Data Oriented 

Public--Private 

Partnership (PPP)

Digitization

Digitalization

Government Data Exchange (GDX)

ปรบัเปลี่ยนขอ้มลูใหอ้ย ูใ่นรปูแบบเป็นดิจิทลั

One Stop Service (OSS)

Optimized

กระบวนการท างานในรปูแบบดิจิทลั

แลกเปลี่ยน/ เช่ือมโยงขอ้มลูระหว่างหน่วยงาน

บรกิารเบ็ดเสรจ็ ณ จดุเดียวและบรูณาการ

ปรบัแต่งเฉพาะบคุคล (Personalized Service)

• User/Citizen Centric

• Lean

• Agile

• Open Format/Standard

• Machine Readable

• Accurate and Precise

กรอบการด าเนินงาน ส านกังานพฒันารฐับาลดิจิทลั 

ธรรมาภิบาลขอ้มลูภาครฐัเป็นกรอบแนวคิดครอบการพฒันารฐับาลดิจิทลั และ Data Oriented Public-Private Partnership 

Q1



ผลลพัธท่ี์จะไดจ้ากการแกปั้ญหาของขอ้มลูภาครฐั

ธรรมาภิบาลขอ้มลูภาครฐั

การแกปั้ญหา

ปัญหา

Policy & Standard
Privacy & 

Compliance
Role & Responsibility Process Guideline

เขา้ถึงขอ้มลู (Discover)

คน้หาขอ้มลู (Search)
ปริมาณ

ขอ้มลู

ขอ้มลูท่ีไดรั้บไมถ่กูตอ้ง

หรือไมเ่ป็นปัจจบุัน

ไมม่ีการก าหนดนยิาม

ของขอ้มลูท่ีชดัเจน

ขอ้มลูกระจัดกระจายอยู่หลายแห่ง

ไมม่ีการจัดระเบียบขอ้มลู

ท าใหย้ากตอ่การคน้หา

หนว่ยงานไมม่ีขอ้มลู 

หรือไมม่ีการเก็บรักษาขอ้มลูใน

รปูแบบอิเล็กทรอนกิส์

หนว่ยงานเจา้ของขอ้มลู

ไมอ่นญุาตใหเ้ขา้ถึงขอ้มลู

วิธีการท่ีขอใชข้อ้มลูซับซอ้น

และใชเ้วลานาน

ขอ้มลูไมอ่ยู่ในรปูแบบ

ท่ีใชง้านตอ่ไดง้า่ย

ขอ้มลูท่ีพบอยู่ในรปูแบบ

ท่ีเขา้ใจยากและไมส่อดคลอ้ง

กับแหลง่อ่ืน 

ใชง้านขอ้มลู (Use)

1

2

3

4
5

6

7

8

9

การรกัษาความปลอดภยั

และค ุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

คณุภาพขอ้มลู

การเปิดเผยขอ้มลูเปิดภาครฐั

ทะเบียนบญัชีรายช่ือขอ้มลู

ภาครฐั
น าไปสู่การเชือ่มโยง

และแลกเปลี่ยนขอ้มลู

น าไปสู่การใชป้ระโยชนข์อ้มลู

ในมติติา่ง  

มาตรฐานการแลกเปลี่ยนขอ้มลู 

ค ู่มือแนวปฎิบติั

นโยบายในการขอใชข้อ้มลู

ผลลพัธ์

ใชง้านงา่ย

เขา้ถึงไดง้า่ย

ขอ้มลูหางา่ย



International Open Data Day 2021

“รัฐบาล หนุน “ขอ้มูลเปิด เพื่ อชีวติ” 

จัดงานวันขอ้มูลเปิดนานาชาติ ประจ าปี 2564

พรอ้มเร่งหน่วยงานรัฐเปิดขอ้มูล

ที่ เวบ็ไซต์ data.go.th ใหป้ระชาชนโหลด

ไปใชป้ระโยชน์ฟรี!!” 

For Open Data Day 2021, we gave mini-grants focused on the key areas below 

that we believe open data can help solve:

International Open Data Day 2021 : Thailand

“ขอ้มลูเปิด เพ่ือชวิีต”

6 มนีาคม 2564



หน่วยงานภาครฐัตอ้งจดัท าบญัชีขอ้มลูเพ่ือข้ึนทะเบียนกบัระบบ GD Catalog

ที่มา: https://gdhelppage.nso.go.th/ - ส านักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ตามตวัชีว้ดั ก.พ.ร. “การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู Data Catalog เพื่อน าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open data)” 

https://gdhelppage.nso.go.th/


งานประชมุช้ีแจง

มาตรฐานการจดัท าบญัชีขอ้มลูภาครฐั ครัง้ท่ี 1

แนวทางการประเมินสว่นราชการตามมาตรการปรบัปรงุ

ประสทิธิภาพในการปฏบิติัราชการของสว่นราชการและ

องคก์ารมหาชน ประจ าปี 2564 “การพฒันาระบบบญัชีขอ้มูล 

(Data Catalog) เพ่ือน าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มูลภาครฐั (Open Data)”

โดยนางสาวณฐณีิ สงกมุาร 

ผูอ้ านวยการกองยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบราชการ 

ส านกังานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ (ก.พ.ร.)



แนวทางการประเมนิสว่นราชการตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพ

ในการปฏบิตัริาชการของสว่นราชการและองคก์ารมหาชน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ตวัชีว้ดั “การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data)”

วนัองัคารที ่23 มนีาคม 2564

เวลา 9.30 – 10.30 น.

ณ หอ้งประชุมไฮเดรนเยยี 2 – 3 โรงแรมทเีค. พาเลซ แอนด ์คอนเวนช ัน่ แจง้วฒันะ กรงุเทพมหานคร



Public Sector Development Blueprint

เชือ่ม ัน่ในภาครฐั

ประชาชน

อยูด่/ีกนิดี ท ามาหากนิได้

ไดรั้บบรกิารภาครัฐ

ทีส่ะดวก/ทันเวลา/คา่ใชจ้า่ย

ต ่า/ปลอดทจุรติ

ไดรั้บการอนุมัติ

อนุญาต ทันเวลา

• ไดร้ับขอ้มลูทีโ่ปรง่ใส
เป็นประโยชน์

• อยากมสีว่นรว่มกับรัฐ
ในการพัฒนาประเทศ

• Citizen Portal

• e-Service

• ลดภาระการตดิตอ่ราชการ 

ไดแ้ก่

- ลดส าเนาเอกสาร    
- ลดระยะเวลาการรอคอย

• Doing Business Portal

• ยกเลกิการอนมุตั/ิอนญุาต 

ใหม้เีทา่ทีจ่ าเป็น 

(แกไ้ขปรับปรงุกฎหมาย

ทีเ่ป็นอปุสรรค) 

Innovation OpenDigital

Digitalize Process Digitize Data

Connected Analytic

• ปรับบทบาทภารกจิ ระบบวธิี

การท างานของหน่วยงานภาครัฐ

• พัฒนาระบบดจิทิัลเพือ่รองรับ

การใหบ้รกิารแบบเบ็ดเสร็จ

• ยกระดับหน่วยงานภาครัฐใหเ้ป็น

ระบบราชการ 4.0

• บรูณาการเชือ่มโยงระบบ

ขอ้มลูของหน่วยงานภาครฐั

• พฒันาหน่วยงานภาครัฐ

ใหเ้ป็นองคก์รดจิทิลั 

(Digital Transformation)

Law/Rules + Regulation Personnel

Data Driven
Government

รฐับาล

เป็นทีย่อมรบั

บรหิารประเทศ

ไดอ้ยา่งมี

ประสทิธภิาพ

มเีป้าหมาย + แผน

แ
ผ
น
ก
า
ร
ป
ฏ
ริ
ปู
ป
ร
ะเ
ท
ศ

• Open Data

• Government 

Innovation Lab

• MY BETTER COUNTRY 

HACKATHON

Government Exchange Platform

Government Dashboard

หนว่ยงานภาครฐั (ราชการ 4.0)



การประเมนิประสทิธผิลการด าเนนิงาน (Performance Base)
(รอ้ยละ 70) (3-5 ตวัชีว้ัด)

การประเมนิศกัยภาพในการด าเนนิงาน (Potential Base)

(รอ้ยละ 30) (1 ตวัชีว้ัด)

1.1 ผลการด าเนนิงานตามยทุธศาสตรช์าติ นโยบายรัฐบาล โดยเฉพาะนโยบายเรง่ดว่น เชน่ 

การฟ้ืนฟเูศรษฐกจิ มตคิณะรัฐมนตรี ภารกจิทีไ่ดร้ับมอบหมายเป็นพเิศษ (Agenda KPI) 

1.2 ผลการด าเนนิงานตามแผนการปฏริปูประเทศในประเด็นทีเ่กีย่วขอ้งกบัสว่นราชการ (บงัคบั

สว่นราชการระดบักรม)

1.3 ผลการด าเนนิงานตามนโยบายส าคญัทีเ่ป็นการบรูณาการการด าเนนิงานรว่มกนัหลาย

หน่วยงาน (Joint KPIs) เชน่ อบุตัเิหตทุางถนน ป่าไม ้ขยะ อากาศ คณุภาพแหลง่น ้า

1.4 ผลการด าเนนิงานตามภารกจิพืน้ฐาน งานประจ า งานตามหนา้ทีค่วามรับผดิชอบหลัก งานตาม

กฎหมาย ภารกจิในพืน้ที/่ทอ้งถิน่ ภมูภิาค จังหวัด กลุม่จังหวัด (Function KPI / Area KPI)

2. ผลการพัฒนาศกัยภาพองคก์ารสูก่ารเป็นระบบราชการ 4.0 ประกอบดว้ย

2.1  การพัฒนาองคก์ารสูด่จิทิัล (รอ้ยละ 15) เลอืกจากประเด็นตา่ง ๆ ดงันี้

- การสรา้งนวัตกรรมในการปรับปรงุกระบวนงาน  หรอืการใหบ้รกิาร (e-Service)

- การพัฒนาระบบขอ้มลูใหเ้ป็นดจิทิัล (Digitize Data) ทัง้ขอ้มลูทีใ่ชภ้ายในหน่วยงาน 

และขอ้มลูทีจ่ะเผยแพรสู่ห่น่วยงานภายนอก/สาธารณะ เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลู

ภาครัฐ (Open Data)

- การเชือ่มโยงและแบง่ปันขอ้มลู (Sharing Data)

- การพัฒนากระบวนการปฏบิตังิานโดยการน าเทคโนโลยดีจิทิัลมาเป็นกลไกหลกั

ในการด าเนนิงาน (Digitalize Process) เพือ่น าไปสูก่ารใหบ้รกิารผา่นระบบอเิล็กทรอนกิส ์

และการใชข้อ้มลูสารสนเทศเพือ่ประกอบการตดัสนิใจ (Decision Making)

2.2  การประเมนิสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) (รอ้ยละ 15)

ปี 2563ปี 2564

กรอบการประเมนิสว่นราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1

องคป์ระกอบการประเมนิ

2

Function Base1
ประสทิธภิาพในการด าเนินงานตามหลัก
ภารกจิพืน้ฐาน งานประจ า งานตามหนา้ที่
ปกต ิหรอืงานตามหนา้ทีค่วามรับผดิชอบ
หลัก งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของ
รัฐบาล หรอืมตคิณะรัฐมนตรี

Agenda Base2
ประสทิธภิาพในการด าเนินงานตามหลัก
ภารกจิยุทธศาสตร ์แนวทางปฏริูปภาครัฐ 
นโยบายเร่งด่วน หรือภารกิจที่ไดร้ับ
มอบหมายเป็นพเิศษ

Area Base3
ประสทิธภิาพในการด าเนินงานตามหลัก
ภารกิจพื้นที่/ทอ้งถิ่น ภูมิภาค จังหวัด 
กลุม่จังหวัด 

Innovation Base4

Potential Base5

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและ
พัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการ
ระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบคุคล และ
การใหบ้ริการประชาชนหรือหน่วยงาน
ของรัฐ เพือ่ไปสูร่ะบบราชการ 4.0

ศกัยภาพในการด าเนนิการของสว่นราชการ
ตามแผนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี  

NEW กรอบการประเมนิโดยก าหนดใหม้ตีัวชีว้ดัทีป่ระเมนิประสทิธผิลและศักยภาพของหน่วยงาน



องค์ประกอบ/ตัวชี้วัดและประเด็นการประเมิน น้้าหนัก
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องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิผลการด้าเนินงาน 40

1.1 ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับภารกิจตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งที่แสดงให้เห็นการเชื่อมโยง
จากยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย และแผนระดับชาติ

30

1.2 ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับประเด็นการปฏิรูปประเทศของกระทรวงที่เกี่ยวข้อง/นโยบายส าคัญ
หรือเร่งด่วนของรัฐบาล
(องค์การมหาชนเสนอ : 1 องค์การมหาชน 1 ประเด็นการปฏิรูปประเทศ อย่างน้อย 1 ตัวชี้วัด และ
อาจเสนอตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับนโยบายส าคัญหรือเร่งด่วนของรฐับาลเพิ่มเติมไดอ้ีก 1 ตัวชี้วัด)

10

องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในการด้าเนินงาน 30

2.1  ตัวชี้วัดที่แสดงถึงประสิทธิภาพในการบริหารงาน/ความคุ้มค่าในการด าเนนิงาน 25

2.2  ร้อยละค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรขององค์การมหาชน 5
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องค์ประกอบที่ 3 ศักยภาพขององค์การมหาชน 20
3.1  ผลการพัฒนาศักยภาพองค์การสู่การเป็นระบบราชการ 4.0

3.1.1 การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล (เลือก 1 จาก 2 ตัวชี้วัดย่อยต่อไปนี)้
1) การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อน าไปใช้สู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ

(Open Data) 
2) การให้บริการผ่านระบบอิเล็กทรอนกิส ์(e-Service)

เงื่อนไข : เป้าหมายขั้นต่ าให้รวมถึงการเปดิเผยข้อมูลผ่าน Web Portal และ 
Website ขององค์การมหาชนอย่างครบถว้น และเป็นปัจจุบนั

10

3.1.2 การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 10

องค์ประกอบที่ 4 การควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน 10

4.1  ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาด้านการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการ
องค์การมหาชน 

10

2. ตัวชี้วัดประกอบการประเมิน
(รายงานผลคะแนนพร้อมกับผลประเมิน
องค์การมหาชนและไม่น ามาค านวณคะแนน)

การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด้าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
(ส ำนักงำน ป.ป.ช.)

3. ตัวชี้วัด monitor
(ไม่น้ามาค้านวณคะแนน)

ตัวช้ีวัดผลกระทบ (impact)           
เพื่อติดตามผลส าเรจ็เป็นรายปี 
(monitoring KPI) โดยให้
องค์การมหาชนรายงานผล
ตามตัวช้ีวัดมายังส านักงาน ก.พ.ร. 
แต่ไม่น ามาค านวณคะแนน

1. องค์ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน

กรณี PO : 
น าผลการประเมินสะสมไปใช้ประเมิน
ความคุ้มค่าในการจัดตั้งฯ ทุก 5 ปี ในวาระแรก
3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565) และประกอบ
การรายงาน ครม.
กรณี PA : 
น าผลการประเมินไปใช้ประกอบการรายงาน ครม.

กรอบการประเมนิผลองคก์ารมหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  



17

สรปุจ านวนสว่นราชการ องคก์ารมหาชน และจงัหวดั ทีร่บัการประเมนิตวัชีว้ดั
การพฒันาองคก์ารสูด่จิทิลั (Open Data)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หนว่ยงาน ชือ่ตวัชีว้ดั จ านวนหนว่ยงาน

1. สว่นราชการ การพัฒนาองคก์ารสูด่จิทิลั : การพัฒนาระบบ
บญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่าร
เปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ (Open Data)

51

2. องคก์ารมหาชน การพัฒนาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) 
เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ (Open 
Data)

33

2.1 ทีจั่ดตัง้ตาม พ.ร.บ. องคก์ารมหาชน
พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิม่เตมิ

26

2.2 ทีจั่ดตัง้ตาม พ.ร.บ. เฉพาะ 7

3. จงัหวดั การพัฒนาระบบขอ้มลูใหเ้ป็นดจิทิลั (Digitize 
Data) ทัง้ขอ้มลูทีใ่ชภ้ายในหน่วยงาน และ
ขอ้มลูทีจ่ะเผยแพรสู่ห่น่วยงานภายนอก/
สาธารณะ เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ 
(Open Data)

40

ขอ้มลู ณ วันที่ 17 กมุภาพันธ ์2564 14.00 น.



เกณฑก์ารประเมนิตวัชีว้ดั
การพัฒนาองคก์ารสูด่จิทิลั : การพัฒนาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ (Open Data)

18

ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั

- ขอ้มลูเปิด (หมวดหมูส่าธารณะ) ทีส่ามารถเขา้ถงึไดแ้ละ
พรอ้มใช ้สามารถน าไปใชป้ระโยชนต์อ่ยอดการวเิคราะห์
หรอืสรา้งนวัตกรรมขอ้มลูได ้

เงือ่นไข

- ในแตล่ะชดุขอ้มลู (Data Set) ตอ้งมกีารจัดท าค าอธบิายขอ้มลู (Metadata) ครบถว้นจ านวน 14 รายการ 
หากสว่นราชการมกีารจัดท ารายละเอยีดไมค่รบ 14 รายการในแตล่ะชดุขอ้มลู จะไมนั่บผลการด าเนนิงาน

ข ัน้ตอนการด าเนนิงานในปี 2564

• เลอืกภารกจิหลกัอยา่งนอ้ย 1 ภารกจิ

• จัดท ารายชือ่ชดุขอ้มลูทีส่มัพนัธก์บักระบวนการท างานภายใตภ้ารกจิ
หลกัทีเ่ลอืก โดยตอ้งเป็นกระบวนการท างานภายใตภ้ารกจิหลกัทีม่ี
ผลกระทบตอ่การใหบ้รกิารประชาชนในระดบัสงู

• จัดท าค าอธบิายขอ้มลูสว่นหลกั (Mandatory Metadata) ทกุชดุขอ้มลู

• จัดท าระบบบญัชขีอ้มลู (CKAN หรอื อืน่ๆ)

• จัดท าขอ้มลูเปิด (หมวดหมูส่าธารณะ) อยา่งนอ้ยรอ้ยละ 50 ของชดุ
ขอ้มลูทีจั่ดท า สามารถเขา้ถงึขอ้มลูได ้ตามมาตรฐานคณุลกัษณะแบบ
เปิดที ่สพร. ก าหนด

การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data)

เป้าหมายข ัน้ตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัน้สงู (100)

มรีายชือ่ชดุขอ้มลูทีส่มัพันธก์บั

กระบวนการท างานตามภารกจิ

ทีเ่ลอืก

ชดุขอ้มลูมคี าอธบิายขอ้มลู 
(Metadata) ทีส่อดคลอ้งตาม
มาตรฐานที ่สพร. ก าหนด 

(14 รายการ) ทกุชดุขอ้มลูใน
กระบวนการท างาน 

• มรีะบบบญัชขีอ้มลู และ

• จัดท าขอ้มลูเปิด ทีถ่กูจัดในหมวดหมู่

สาธารณะ อยา่งนอ้ยรอ้ยละ 50 ของ

ชดุขอ้มลูเปิดในบญัชขีอ้มลู สามารถ

เขา้ถงึขอ้มลูได ้ตามมาตรฐาน

คณุลกัษณะแบบเปิดที ่สพร.ก าหนด

แนวทางการประเมนิตวัชีว้ดั

1) ก าหนดใหส้ว่นราชการตอ้งเลอืกภารกจิหลกัอยา่งนอ้ย 1 ภารกจิ เพือ่จัดท าบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) พรอ้มค าอธบิายขอ้มลู

2) ก าหนดใหส้่วนราชการมรีะบบบัญชขีอ้มูล พรอ้มมขีอ้มูลสาธารณะ (Open data) ในระบบบัญชขีอ้มูลเพือ่เผยแพร่ใหเ้ป็นไปตาม

มาตรฐานรัฐบาลดจิทิลัวา่ดว้ยแนวทางการเปิดเผยขอ้มลูเปิดภาครัฐในรปูแบบดจิทิัลตอ่สาธารณะ อยา่งนอ้ยรอ้ยละ 50 ของบญัชี

ขอ้มลู

3) ชดุขอ้มลูเปิด (Open data) ดงักลา่ว ตอ้งเป็นขอ้มลูทีป่ระชาชนหรอืผูร้บับรกิารตอ้งการและสามารถน าไปใชป้ระโยชนต์อ่ได้

ค านยิาม
บญัชขีอ้มลู หมายถงึ เอกสารแสดงบรรดารายการของชดุขอ้มลู ทีจ่ าแนกแยกแยะโดยการจัดกลุม่หรอืจัดประเภทขอ้มลูทีอ่ยูใ่นความครอบครองหรอืควบคมุของหน่วยงานของรัฐ

ค าอธบิายขอ้มลูทีส่อดคลอ้งตามมาตรฐานที ่สพร. ก าหนด หมายถงึ ค าอธบิายขอ้มูลส่วนหลัก (Mandatory Metadata) ส าหรับชดุขอ้มูลภาครัฐ เป็นส่วนทีบั่งคับตอ้งท าการอธบิาย
ขอ้มลู ประกอบดว้ยค าอธบิายขอ้มลูจ านวน 14 รายการ ส าหรับ 1 ชดุขอ้มลู ทีห่น่วยงานของรัฐตอ้งจัดท าและระบรุายละเอยีด 

ระบบบญัชขีอ้มลู คอื ระบบงานทีท่ าหนา้ทีบ่รหิารจัดการบัญชขีอ้มลูของหน่วยงาน เชน่  CKAN หรอื อืน่ ๆ

ขอ้มลูสาธารณะ หมายถงึ ขอ้มลูทีส่ามารถเปิดเผยไดส้ามารถน าไปใชไ้ดอ้ยา่งอสิระไมว่า่จะเป็นขอ้มลูขา่วสาร/ขอ้มลูสว่นบคุคล/ขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์เป็นตน้

คุณลกัษณะแบบเปิด หมายถงึ คุณลักษณะของไฟลท์ีไ่ม่ถูกจ ากัดดว้ยเงื่อนไขต่าง ๆ จากเจา้ของผลติภัณฑ ์สามารถเขา้ถงึไดอ้ย่างเสรโีดยไม่เสยีค่าใชจ้่าย ใชง้านหรอืประมวลผลได ้
หลากหลายซอฟตแ์วร์

ทีม่า: ประกาศคณะกรรมการพฒันารัฐบาลดจิทิลั เรือ่ง มาตรฐานและหลกัเกณฑก์ารเปิดเผยขอ้มลูเปิดภาครฐัในรปูแบบขอ้มลูดจิทิลัตอ่สาธารณะ



ปฏทินิการประเมนิสว่นราชการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ตัวชีว้ดัการพัฒนาระบบบัญชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ (Open Data)

ก.ย. 64ก.พ. 64

ส านกังาน ก.พ.ร.
แจง้ยนืยนัรายละเอยีด
ตวัชีว้ดัใหแ้กส่ว่น
ราชการทราบ
(รายชือ่ภารกจิ

ทีส่ว่นราชการคดัเลอืก)

ส านกังาน ก.พ.ร.
ด าเนนิการประมวลผล

เพือ่จดัท าผลการประเมนิ
ภาพรวม

ต.ค. 63

• 26 ต.ค. 63
PO/PA แจง้ชือ่ภารกจิหลกั
และกระบวนการท างาน
พรอ้มสง่ขอ้เสนอตวัชีว้ดั

• 30 ต.ค. 63
สว่นราชการสง่
ตวัชีว้ดั ปี 64
ใหส้ านกังาน ก.พ.ร.

8 ต.ค. 63
ชีแ้จง

กรอบประเมนิ ปี 64
(เพิม่เตมิ)

ม.ีค. 64

สสช. และ สพร.
จดัอบรมการจดัท า

Data catalog

(1) สพร. และ สสช.
ด าเนนิการตรวจประเมนิ
ระบบบญัชขีอ้มลูและชุด
ขอ้มลูทีส่ามารถเขา้ถงึได้
ของสว่นราชการ
(2) สพร. และ สสช.
สง่ผลการประเมนิให้
ส านกังาน ก.พ.ร.

เม.ย. – ส.ค. 64
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“มาตรฐานการจัดท าบญัชขี้อมลูภาครัฐ” 

ประชุมช้ีแจงมาตรฐานการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ ครั้งท่ี 1 วันอังคารท่ี 23 มีนาคม 2564
ณ ห้องประชุมไฮเดรนเยีย 2-3 โรมแรมทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนช่ัน แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร

ผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนามาตรฐานดิจิทัล ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล

โดย นางสาวอุรัชฎา เกตุพรหม



▪ การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐ

▪ สัญญาอนุญาต
การใช้ข้อมูลเปิดใน
ศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ

▪ ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

✓ Data Governance Framework

▪ Data Classification

ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

▪ การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐ

✓ Open Data Process

✓ High Value Datasets

การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐ

▪ ดิจิทัลไอดีส าหรับบริการภาครัฐ

▪ Digital ID ส าหรับบุคคล
ธรรมดาที่มีสัญชาติไทย

กระบวนการหรือ
การด าเนินงานทางดิจิทัล

▪ บัญชีข้อมูลและ
ค าอธิบายชุดข้อมูลดิจิทัล
Data Catalog/ metadata

การเช่ือมโยงและ
แลกเปล่ียนข้อมูลดิจิทัล 

แผนพัฒนามาตรฐานรัฐบาลดิจิทัล ภายใต้ พ.ร.บ. การบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562

▪ ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

▪ การบริหารจัดการขอ้มูล
ของหน่วยงานภาครัฐ

▪ การประเมินคุณภาพข้อมูล

▪ ดิจิทัลไอดีส าหรับบริการภาครัฐ

▪ ส าหรับนิติบุคคล

▪ e-Signature Standard

▪ ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรฐั

▪ Digital transcript Standard 

▪ การเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล

▪ API Standard

▪ Government Data 
Exchange Standard

▪ Reference Data Standard

▪ บัญชีข้อมูล (ต่อเน่ือง)

▪ การขึ้นทะเบียน ระบบ GDC

▪ การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐ

▪ การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล

▪ สัญญาอนุญาตฯ
(Creative Commons) 

▪ ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

▪ การรักษาความมั่นคงปลอดภยั
ของข้อมูล

▪ ธรรมาภิบาลขอ้มูลภาครฐั
(ทบทวน)

▪ ดิจิทัลไอดีส าหรับบริการภาครัฐ
▪ ส าหรับบุคคลธรรมดา
ที่มีสัญชาติอื่น 

▪ e-Document Standard
▪ ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรฐั

▪ การรับค่าธรรมเนียมบริการภาครัฐ
และการช าระเงินทางดิจิทัล

▪ การเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล

▪ Reference Data Standard
(ต่อเนื่อง)

2
5
6
3

2
5
6
4

2
5
6
5

หมายเหตุ ✓ มีการประกาศ หรือเผยแพร่แล้ว



การประชุมรับฟงัความคิดเห็น (ร่าง) ข้อเสนอแนะแนวทาง
การเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ว่าด้วย แนวทางการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ

พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562

ตาม พ.ร.บ. ก าหนดวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการพัฒนามาตรฐาน หลักเกณฑ์ และวิธีการเก่ียวกับระบบดิจิทัล  

โดยให้คณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และ สพร . จัดท าหลักเกณฑ์เ พ่ือให้สอดคล้องกับ

หน้าที่และอ านาจที่ได้ก าหนดไว้ ดังต่อไปนี้

ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ
(Data Governance for Government)

• การจัดท าค าอธิบายชุดข้อมูลดิจิทัล
ของภาครัฐและบัญชีข้อมูล

การจัดท ากระบวนการหรือ
การด าเนินงานทางดิจิทัล
(Digitalization)

การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ
(Open Government Data)

การเชื่อมโยงและแลกเปล่ียนข้อมูลดิจิทัล
(Data Exchange)

อื่นๆ
(Others)

การพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล
(Digital Identity: ID)



• ให้สามารถบูรณาการเช่ือมโยงกับหน่วยงานอ่ืน 
(Data Integration)

• ให้สามารถเปิดเผยข้อมูลท่ีจ าเป็นสู่ประชาชน 
(Open Data)

• ใช้วิเคราะห์เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในมิติต่าง ๆ 
(Data Analytics)

• การตัดสินใจเชิงนโยบายบนพ้ืนฐานของข้อมูล
• การให้บริการที่มีคุณภาพและการให้ข้อมูลข่าวสาร
• การสร้างนวัตกรรมจากข้อมูล

ผลที่ได้

เป้าหมาย

เริ่มด าเนนิการ

• ข้อมูลมีความม่ันคงปลอดภัย 
• ข้อมูลมีการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
• ข้อมูลมีคุณภาพ

ข้อมูลที่ดี

ได้ข้อมูลที่ดี (Good Data)

เพ่ือ

น าไปสู่

เป้าหมาย

ภาคธุรกิจและประชาชน

หน่วยงานภาครัฐ

ข้อมูลที่ถูกต้อง ส่งผลต่อความพึงพอใจ

ยกระดับการบริหารงานและการให้บริการประชาชน

หน่วยงานภาครัฐ

ข้อมูล

หน่วยงานภาครัฐ

ด าเนินการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล

ท าไมหน่วยงานต้องมีธรรมาภิบาลข้อมูล?



ผลลัพธ์ที่จะได้จากการแก้ปัญหาของข้อมูลภาครัฐ

ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

การแก้ปัญหา

ปัญหา

Policy & 
Standard

Privacy & 
Compliance

Role & 
Responsibility

Process Guideline

เข้าถึงข้อมูล (Discover)

ค้นหาข้อมูล (Search)
ปริมาณ
ข้อมูล

ข้อมูลที่ได้รับไม่ถูกต้อง
หรือไม่เป็นปัจจุบัน

ไม่มีการก าหนดนิยาม
ของข้อมูลที่ชัดเจน

ข้อมูลกระจัดกระจายอยู่หลายแห่ง

ไม่มีการจัดระเบียบข้อมูล
ท าให้ยากต่อการค้นหา

หน่วยงานไม่มีข้อมูล 
หรือไม่มีการเก็บรักษาข้อมูล
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์

หน่วยงานเจ้าของข้อมูล
ไม่อนุญาตให้เข้าถึง

ข้อมูล

วิธีการที่ขอใช้ข้อมูลซับซ้อน
และใช้เวลานาน

ข้อมูลไม่อยู่ในรูปแบบ
ที่ใช้งานต่อได้ง่าย

ข้อมูลที่พบอยู่ในรูปแบบ
ที่เข้าใจยากและไม่สอดคล้อง

กับแหล่งอื่นๆ

ใช้งานข้อมลู (Use)

1

2

3

4
5

6

7

8

9

การรักษาความปลอดภัย
และคุ้มครองข้อมูลสว่นบคุคล

คุณภาพข้อมูล

การเปิดเผยขอ้มูลเปิดภาครฐั

ทะเบยีนบญัชรีายชือ่ข้อมลู
ภาครัฐ
น าไปสู่การเชื่อมโยง
และแลกเปล่ียนข้อมูล

น าไปสู่การใช้ประโยชน์ข้อมลู
ในมิติต่าง ๆ

มาตรฐานการแลกเปลี่ยน
ข้อมูล คู่มือแนวปฎิบตัิ

นโยบายในการขอใชข้้อมูล

ผลลัพธ์

ใชง้านง่าย
เขา้ถึงไดง้่าย
ขอ้มลูหาง่าย



ผลการด าเนินงานจัดท ามาตรฐานบัญชีข้อมูลภาครัฐ

▪ 7 พ.ค. 62 : มติ ครม.  
ให้หน่วยงานภาครัฐร่วมมือกับ ดส. โดย

สสช. ในการจัดท า Government Data 

Catalog) และ ระบบนามานุกรม

▪ 22 ต.ค. 62 : มติ ครม. 

ใหส้่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ อปท. และหนว่ยงานรัฐ

จัดส่งข้อมูลการใช้มาตรฐานสถติิ รวมถึง

รายละเอยีดของขอ้มลู (Metadata) เพ่ือให้ 

สสช. รวบรวมเป็นข้อมลูในการจดัท าศูนยก์ลาง

รายการขอ้มลูภาครฐั (National Data 

Catalogue and Directory services)

▪ 8 ต.ค. 63 ก.พ.ร. และ สสช. 
ชี้แจงกรอบประเมิน ป ี64 (เพ่ิมเติม) 

ตัวชี้วดัการพัฒนาระบบบญัชขีอ้มลู 

(Data Catalog) เพ่ือน าไปสู่การเปดิเผย

ข้อมลูภาครัฐ (Open Data)       

▪ ม.ค. – มี.ค. 63 GBDi/สสช./สพร.
จัดท าร่าง Metadata Standard

จัดท ากรอบแนวคิดการจัดท าบัญชีข้อมูล

ภาครัฐ (Government Data Catalog : 

GD Catalog)       

▪ 23 เม.ย. 63 SC 3/2563 
เห็นชอบ 14 Mandatory Metadata

▪ พ.ค. – ส.ค. 63 GBDi/สสช./สพร. 
จัดท าร่าง มาตรฐานการจดัท า GD Catalog

▪ 20 ส.ค. 63 SC 7/2563
รับรองให้จัดท า มาตรฐานตามแนวทาง

การจดัท าบญัชขีอ้มลูภาครฐั (GD Catalog)

▪ 8 ก.ย. 63
แต่งตั้ง TC2 ผู้แทนจาก GBDi/NECTEC/
สดช./สขร./สคส. โดย สพร. และ สสช. 
เปน็เลขานุการร่วม 

▪ 9 ก.ย. 63 สสช. 
จัดงาน Kick off DG Catalog     

▪ 26 พ.ย. 63 SC 10/2563
เห็นชอบให้น า ร่าง PRD เข้าสู่กระบวนการ

รับฟงัความคิดเห็น (Public Hearing)

หมายเหตุ : Standard Committee : SC 

Technical Committee : TC 

▪ 24 ธ.ค. 63 สสช. 
จัดงาน Kick off โครงการการศึกษา
และจดัท าตน้แบบบญัชขีอ้มลูภาครัฐ และ
ระบบนามานกุรม

▪ 21 ธ.ค. 63 สพร.
จัดงาน Public Hearing ร่าง PRD 

“ประกาศ มสพร. 1-2564 :
15 มี.ค. 64” 

พ.ค. – ต.ค. 62

“แนวทางการใช้ประโยชน์จาก 
Big Data”

ม.ค. – เม.ย. 63 

“14 Mandatory Metadata”

พ.ค. – ส.ค. 63 

ก.ย. – ธ.ค. 63 

▪ 27 ม.ค. 64 
SC 1/2564 

เห็นชอบร่าง FDD 
ฉบับปรับปรงุ และ
ด าเนนิประกาศ มสพร.

2564

▪ 17 ก.พ. 63
เสนอ คกก.สพร. 



มาตรฐานของส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจทิัล (องค์การมหาชน) ว่าด้วยแนวทางการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ (มสพร.)

QR ส าหรับ Download



หลักการและแนวคิดการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog)

National Data Catalog
(Public & Private)

High Value 
Dataset for 

Private 
Sectors

Big Data 
Analytics / 

Data 
Services 
for OSS  

International 
Ranking /
Country 
Policies

บัญชีข้อมูล (Data catalog) ชุดข้อมูล (Dataset)C D

น าไปใช้

** Data classifications ตามธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ แบ่งเป็น
- Open : ข้อมูลสาธารณะ (Public Data)
- Sensitive : ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Data) ข้อมูลความลับทางราชการ  
(Confidentiality Data) และ ข้อมูลความมั่นคง (Security Data) 

ที่มา: ข้อสั่งการของนายกรฐัมนตรี 3 พ.ค. 62 “แนวทางการใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big data) 

Data Governance, Data Exchange,
Data Catalog

• Software as a services กลาง
• หน่วยงานลงทุนระบบเอง

Open

C

Privacy + Security* + Confidentiality*
* เปิดเผยชื่อบัญชีตามสิทธิ์

C D

Government Data Catalog         

ท่ีมา : จากการหารือร่วมกันระหว่าง สพร. สสช. และ GBDi

open
sensitive

หน่วยงาน A ศูนย์ข้อมูล A

Government Data Catalog 

Open Data

& Statistics 
Catalog

G
D
X

 

D
a
ta

.g
o
.t
h

หน่วยงาน B ศูนย์ข้อมูล B

หน่วยงานเจ้าของข้อมูล / ศูนย์ข้อมูลตามสาขา

หน่วยงานกลาง

Q3



ท่ีมา https://softcrylic.com/blogs/data-catalogs-in-data-governance/

ความเช่ือมโยงธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐกับบัญชีข้อมูล

https://softcrylic.com/blogs/data-catalogs-in-data-governance/


ค้นหา
ข้อมูล

ได้รับ
ข้อมูล

ประเมิน
ข้อมูล

เข้าใจ
ข้อมูล

เตรียม
ข้อมูล

วิเคราะห์
ข้อมูล

น าผลวิเคราะห์ไปใช้

เอกสารท่ี
เก่ียวข้อง

&
ผู้เช่ียวชาญ

ไม่ตรงความต้องการ

ต้องการข้อมูลเพ่ิม

ลองผิดลองถูก & ท างานซ ้าซ้อน

ค้นหา
ข้อมูล

ได้รับ
ข้อมูล

ประเมิน
ข้อมูล

เข้าใจ
ข้อมูล

เตรียม
ข้อมูล

วิเคราะห์
ข้อมูล

น าผลวิเคราะห์ไปใช้

บัญชีข้อมูล ต้องการข้อมูลเพ่ิม

ความเร็ว ประสิทธิภาพการท างาน ความเชื่อมั่น

เมื่อไม่มีบัญชีข้อมูล

เมื่อมีบัญชีข้อมูล

พยายาม

ที่มา หลักสูตรการฝึกอบรบเพ่ือสร้างผู้เช่ยวชาญด้านการจัดท ารรรบาภิบาลข้อบูลสาหรับหน่วยงานภาครฐั

“ท ำไมหน่วยงำนต้องกำรบัญชีข้อมูล”

การน าข้อมูลไปใช้เพ่ือท าธรรมาภิบาลข้อมูลและใช้ประโยชน์บัญชีข้อมูล 



“ตัวอย่าง : กรณีบูรณาการข้อมูลตดิตามสถานการณ์การเฝ้าระวัง
การแพร่ระบาดเชือ้ไวรัสโคโรน่า 2019 ”

“ตัวอย่าง:  กรณีการจดัท าบญัชีขอ้มูลเพ่ือใชใ้นด้านการท่องเที่ยว”

การน าข้อมูลไปใช้เพ่ือท าธรรมาภิบาลข้อมูลและใช้ประโยชน์บัญชีข้อมูล 



“การเชือ่มตอ่ระบบบัญชขีอ้มลูของหนว่ยงานกบัแพลตฟอรม์บรกิารขอ้มลูภาครฐัในระดบัประเทศ”

databasesdatabasesdatabasesหน่วยงาน ก หน่วยงาน ข หน่วยงาน ค

Data Catalog Data CatalogData Catalog

Government 
Data Catalog 

(GDC)

Government 
Open Data 
(data.go.th)

Government 
Data Exchange 

(GDX)

Government 
Data Analytics

Organization 
Platforms

National 
Platforms

Data Governance Framework Data Governance Framework

Metadata Standards API Standards (CKAN API, DCAT API)

Data Governance Framework

ที่มา : ดร.มารุต บูรณรัช ห้องปฏิบัติการวิจัยเทคโนโลยีภาษาธรรมชาติและความหมาย ศูนย์เทคโนโลยอีิเลก็ทรอนิกส์และคอมพิวเตอรแ์ห่งชาติ (NECTEC)

การพัฒนาบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน (Data Catalog)



การจัดท าเมทาดาตาของชุดขอ้มลูส าคญัของหนว่ยงาน (Metadata Standard)

No ชื่อรายการไทย ชื่อทางเทคนคิ ค าอธิบาย ตัวเลอืก/รปูแบบ

1 ประเภทข้อมูล* data_type ชุดข้อมูลนี้เปน็ข้อมูลประเภทใด Code list
(Character 1 digits 
(1-9)) 

2 ชื่อชุดข้อมูล* title ชื่อของชุดข้อมูลที่ก าหนดโดย
องค์กรที่รบัผิดชอบข้อมูล

Text
(150 Characters)

3 องค์กร* owner_org ชื่อองค์กรที่รบัผิดชอบข้อมูล Code list
(Character 4 digits)

4 ชื่อผู้ติดต่อ maintainer ชื่อกอง ส านัก ฝา่ย ที่ได้รับการ
มอบหมายให้รับผิดชอบข้อมูล

Text
(150 Characters)

5 อีเมลผู้ติดต่อ* maintainer_
email

อีเมลกอง ส านัก ฝา่ย ที่ได้รับการ
มอบหมายให้รับผิดชอบข้อมูล

Text
(50 Characters)

6 ค าส าคัญ* tag_string หัวข้อ ค า วลี หรือแท็ก (tag) ที่ใช้
ระบุค าส าคัญในชุดข้อมูล

Text แยกแต่ละ 
keywords ด้วย “,”
(comma) 
(200 Characters)

7 รายละเอียด notes ค าอธิบายรายละเอียดที่ส าคญัของ
ชุดข้อมูลอย่างส้ัน เช่น ค านิยาม 
ชุดข้อมูลเกี่ยวกับอะไร มีวิธีการ
จัดเก็บแบบใด กลุ่มเปา้หมาย
ผู้ใช้งานข้อมูลเปน็ใคร

Text
(1,000 Characters)

8 วัตถุประสงค์* objective อธิบายที่มาและวัตถปุระสงคข์อง
การจัดท าชุดข้อมูล เช่น กฎหมาย 
ภารกิจ โครงการตามแผน
ยุทธศาสตร์ และเพ่ือใช้ในการ
วิเคราะห์หรอืตอบโจทย์ในประเดน็
ยุทธศาสตร์ในเรือ่งใดทีผู่้ใช้
ต้องการ 

Code list
(Character 2 
digits (01-99))

9.1 หน่วยความถี่
ของการ
ปรับปรุงข้อมูล

update_
frequency_
unit

ข้อมูลทั่วไป: ความถี่ที่ข้อมูลใน
ระบบคลังข้อมูลถูกปรับปรุง/เพ่ิม 
หรือเปลี่ยนแปลง
ข้อมูลสถิติ : ความถี่ในการ
เผยแพร่ข้อมูลสู่ผู้ใช้ข้อมูล

Code list
(Character 1 digits 
(A-Z))

“Mandatory Metadata” 

No ชื่อรายการไทย ชื่อทางเทคนคิ ค าอธิบาย ตัวเลอืก/รปูแบบ

9.2 ค่าความถี่ของ
การปรับปรุง
ข้อมูล

update_
frequency_
interval

ใช้คุณสมบัตินี้ประกอบกับหน่วย
ความถี่ในการปรบัปรุงข้อมูล 
ตัวอย่างเช่น ถ้าชุดข้อมูลมีการ
ปรับปรุงทุก ๆ 2 ป ีท่านสามารถใส่ 
“2”ส าหรับค่าความถี ่และ “รายป”ี 
ส าหรับหน่วยความถี่

Number หรือ 
เว้นว่างไว้

10 ขอบเขตเชิง
ภูมิศาสตร์หรือ 
เชิงพ้ืนที่

geo_
coverage

ข้อมูลทั่วไป: มิติการจัดจ าแนกข้อมูล
พ้ืนที่ในระดับย่อยสุดที่ในการจัดเกบ็
ข้อมูล
ส าหรับข้อมูลสถิติ : มิติการจัดจ าแนก
ข้อมูลพ้ืนที่ในระดบัย่อยสุดที่ในการ
น าเสนอข้อมูล

Code list
(Character 2 
digits (01-99))

11 แหล่งที่มา* data_
source

แหล่งที่มาของข้อมูลทีน่ ามาจัดท าชุด
ข้อมูล พร้อมหน่วยงานทีจ่ัดท า เช่น 
ส ารวจภาวะการท างานของประชากร 
(ส านักงานสถิติแห่งชาต)ิ ฐานข้อมูล
ทะเบียนราษฎร์ (กรมการปกครอง) 

Text
(200 
Characters)

12 รูปแบบการเกบ็
ข้อมูล

data_
format

รูปแบบของการจัดเก็บข้อมูล Code list
(Character 2 
digits (01-99))

13 หมวดหมู่ข้อมูล
ตามธรรมา
ภิบาลข้อมูล
ภาครัฐ*

data_
category

หมวดหมู่ข้อมูลตามธรรมาภิบาลข้อมูล
ภาครัฐ

Code list
(Character 1 
digits (1-4)) 

14 สัญญาอนุญาต
ให้ใช้ข้อมูล

license_id สัญญาอนุญาตให้ใช้ข้อมูล ต้อง
สอดคล้องกับหมวดหมู่ข้อมูลตาม
ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครฐั

Code list
(Character 1 
digits (1-9)) 

ที่มา คณะกรรมการจัดท าร่างมาตรฐานฯ มีมติเห็นชอบ เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2563

หมายเหตุ  *หากไม่กรอกในระบบจะไม่อนุญาตให้บันทึก



“นโยบายการบรหิารจดัการขอ้มลู”

การจัดท ากรอบนโยบายข้อมูล (Data Policy) ของหน่วยงานภาครัฐ

▪ ความม่ันคงปลอดภัยและความเป็นส่วนบุคคล
ของข้อมูล (Data Security and Privacy)

▪ การประกันคุณภาพข้อมูล (Data Quality 
Assurance)

▪ การแลกเปล่ียนข้อมูล (Data Exchange)



2563 ขับเคลื่อนธรรมาภบิาลขอ้มูลภาครัฐ
ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ 

เร่ิมอย่างไร?

ก าหนดขอบเขต 

ก าหนดบทบาทหน้าที่ความ
รับผิดชอบของผู้ที่เกี่ยวข้อง

สร้างการรับรู้ ผ่านการส่ือสาร 
และการอบรม

ก าหนดกระบวนการ
ธรรมาภบิาลข้อมูล  

จัดท านโยบาย กฎเกณฑ์
และมาตรฐาน

กิจกรรมหลักในการด าเนินงาน

ตรวจสอบการด าเนินการ

ติดตาม และรายงานผล

02

03

04

05

06

07

08

09

เป้าหมาย 
หน่วยงานมี
ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

หมายเหตุ การวางแผน (Plan)

การปฏิบัติ (Do)

การตรวจสอบ วัดผล และรายงาน (Check, Measure and Report)

การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง (Continual Improvement)

2564 จัดท าบัญชีรายชื่อชุดข้อมูล

ประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เร่ือง 
ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

ขับเคล่ือนกระบวนการท างานของหน่วยงานภาครัฐ
ให้มีมาตรฐานและธรรมาภิบาลข้อมูล

จัดท าบัญชีรายชื่อข้อมูล
ค าอธิบายชุดข้อมูลดิจิทัลของหน่วยงาน

ประกาศบัญชีรายชื่อข้อมูลกลาง และค าอธิบายชุด
ข้อมูลดิจิทัลกลาง

ผู้บริหารระดับสูงของแต่ละหน่วยงานส่ือสารแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เรื่อง ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ และการเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐต่อสาธารณะ ภายในหน่วยงาน

ศึกษาสภาพแวดล้อม 01

ภาพรวมการท างานธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ



มุ่งสู่…การเป็นหน่วยงาน

ที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล 
Data-driven Organization

“ นโยบายข้อมูล ”

นโยบายข้อมูล ก าหนดเป้าหมายการขับเคลือ่นองค์กรดว้ยข้อมูล

เพ่ือปฏิบัติตามกฎหมาย

• พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
• พ.ร.บ. การบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล 
• พ.ร.บ. อ่ืน ๆ ที่องค์กรต้องส่งข้อมูลให้หน่วยงานกลางนั้น ๆ

• ข้อมูลที่เปิดตาม บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
• ข้อมูลเปิดอ่ืน ๆ ที่มีคุณค่าสูง

เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันในข้อมูลท่ีออกจากองค์กรสู่สาธารณะ 

• การไปสู่กระบวนงานที่ใช้ข้อมูลขับเคล่ือน
• กระบวนงานที่สามารถท าในแบบอัตโนมัติ
• การใช้ข้อมูลที่เกิดจากการวิเคราะห์เชิงลึกภายในหน่วยงาน

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานภายใน

• ข้อมูลเปิดส าหรับลูกค้า
• การแชร์ข้อมูลข้ามหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
• การแลกเปล่ียนข้อมูลส าหรับการท าธุรกรรมกับคู่ค้า
• การใช้งานข้อมูลเชิงลึกของลูกค้าในการสร้างนวัตกรรมการให้บริการ

เพ่ือการใช้ข้อมูลท างานร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียเพ่ือสร้างนวัตกรรม

• สร้างการมีปฏิสัมพันธ์และการมีส่วนร่วม
• การท างานร่วมกันระหว่างทุกภาคส่วน

เพ่ือสร้างความโปร่งใสและการสร้างการมีส่วนร่วม

Business เปน็เจ้าของข้อมูล และก าหนดเป้าหมายการขับเคลื่อนองค์กรด้วยข้อมูล



ตัวอย่างการใช้ประโยชน์จาก Open Data ในเชิงนวัตกรรม

Interactive Dashboard ส าหรับติดตามสถานการณ์ COVID-19 ในประเทศไทย

การน า Open Data ไปใช้ : มีการน าข้อมูลรายงาน COVID-19 ประจ าวัน จากศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ (Data.go.th) ไปใช้ในการวิเคราะห์และแสดงผลในเชิงภาพส าหรับตดิตามสถานการณ์ COVID-19 
ในประเทศไทย ซึ่ง ณ ปัจจุบันมีการเรียกดขู้อมูล Covid-19 จ านวน 836,185 คร้ัง (หมายเหตุ: สถิติการเรียกดูข้อมูล Covid-19 ต้ังแต่วันที่ 22/3/63-8/5/63) 

ที่มา: https://public.tableau.com/profile/vorapol.s.#!/vizhome/ThailandCOVID19InteractiveDashboard/Index



ระยะท่ี 1 จัดตั้งคณะกรรมการ / คณะท างานขับเคลื่อนธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ และขับเคลื่อนธรรมาภิบาลข้อมูลอย่างเป็นรูปธรรม

ระยะท่ี 2 หน่วยงานภาครัฐจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลภายในหน่วยงาน : ก าหนดนโยบายข้อมูลและแนวปฏิบัติ 

หน่วยงานรัฐ ควรด าเนินการอย่างไรเพ่ือสร้าง DGF ในหน่วยงาน ?

ตัวอย่าง เป้าหมาย และ กรอบเวลาการด าเนินงาน (Timeline)

DGF 
Committee
ของหน่วยงาน

เดือนท่ี 1 เดือนท่ี 2 เดือนท่ี 3 เดือนท่ี 4 เดือนท่ี 5 เดือนที ่6

DGF 
Awareness

จัดต้ังคณะกรรมการ / คณะท างานขับเคล่ือนธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

ปี 64

ระยะที่ 
1

• ค าส่ังแตง่ตั้งคณะกรรมการ/
คณะท างานขับเคลือ่นธรรมาภบิาล
ข้อมูล

• ขอบเขตของชุดข้อมูลน าร่องทีจ่ะผ่าน
กระบวนการธรรมาภิบาลข้อมูล

• นโยบาย หลักเกณฑ์ หรือแนวปฏิบัติส าหรับ
ข้อมูลในหน่วยงาน
เพ่ือให้ข้อมลูมคีณุลกัษณะที่ดี 3 ประการ คือ 
• มีความมั่นคงปลอดภัย (Data Security) 
• มีมาตรการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลที่เหมาะสมและ
สอดคล้องตามกฎหมาย (Data Privacy) 

• มีคุณภาพ (Data Quality)

• Data Catalog:  ที่มี Data Dictionary และ Metadata

ระยะท่ี 2



แผนการด าเนินงาน 2563-2565

ผลักดันให้หน่วยงานภาครัฐใช้ Digital Signature และ e-Timestamp ในการแลกเปล่ียนข้อมูลดิจิทัลเพ่ือให้มั่นใจในการใชข้้อมลูร่วมกับหน่วยงานภาครัฐอืน่ ๆ

คณะอนุกรรมการ
สถาปัตยกรรมและ

มาตรฐาน
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

มาตรฐาน 
ข้อก าหนด 
หลักเกณฑ์
เก่ียวกับ

ระบบดิจิทัลและ
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน
ด้านดิจิทัล

คณะกรรมการ
พัฒนารัฐบาล

ดิจิทัล

เสนอ ก าหนด

เสนอ

1

สพร.

คณะกรรมการธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ขับเคล่ือน DGF ระดับหน่วยงาน 

2

จัดท าข้อมูลอ้างองิภาครัฐตาม DGF

3

สพร.

ประชาชน

ขับเคล่ือนธรรมาภิบาลข้อมลูภาครัฐ ยกระดับข้อมูลภาครัฐให้มีมาตรฐาน
เพ่ือการบูรณาการภาครัฐ

Stakeholder
แลกเปล่ียนข้อมูลเพ่ือให้เกิดบริการแบบ
เบ็ดเสร็จ อ านวยความสะดวกให้ประชาชน

• ตั้งคณะกรรมการ / คณะท างาน
• จัดท าบัญชีรายชื่อขอ้มูล
• ค าอธิบายชุดข้อมูลดิจิทัลของหน่วยงาน

• พัฒนา Government Data Catalog ร่วมกับส านักงานสถิติแห่งชาติ
• ประกาศบัญชีรายชื่อข้อมูลกลาง และค าอธิบายชุดข้อมูลดิจิทัลกลาง

ปรับปรุงรายชื่อชุดข้อมูลอยา่งต่อเนื่อง
• ระบุรายชื่อชุดข้อมูล ส าหรับการบูรณาการเชื่อมโยงแลกเปล่ียนข้อมูล 
• จัดท านโยบายการบริหารจัดการข้อมูล ส าหรับการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนข้อมูล 

2563 2564 2565

• ก าหนดมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกับการบริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล
• ให้ค าปรึกษาหรือแนะน าการด าเนินการเก่ียวกับธรรมาภิบาลข้อมลูภาครัฐ

สพร.

หน่วยงาน
ภาครัฐ

หน่วยงานภาครัฐ

ขั้นตอนพัฒนามาตรฐาน ขั้นตอนสร้างความร่วมมอื

คณะกรรมการ
พัฒนารัฐบาล

ดิจิทัล

ขั้นตอนน าขอ้มูลไปใช้งาน



การจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

ลิงก์ส าหรับเข้าชมคลิป ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ (Data Governance): 
https://ytube.io/3FzP

https://ytube.io/3FzP


Q & A
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เสวนาเรื่อง “Law & Regulation for 
Government Open Data”

ประชุมช้ีแจงมาตรฐานการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ ครั้งท่ี 1 วันอังคารท่ี 23 มีนาคม 2564
ณ ห้องประชุมไฮเดรนเยีย 2-3 โรมแรมทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนช่ัน แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร



งานประชมุช้ีแจง

มาตรฐานการจดัท าบญัชีขอ้มลูภาครฐั ครัง้ท่ี 1

“พระราชบญัญัติขอ้มูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540”

โดย นายเฉลิมพล เลียบทวี 

นติกิรช านาญการพิเศษ 

ส านกังานคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ 



➢ เปิดเผยเป็นหลกั ปกปิดเป็นขอ้ยกเวน้
➢ ใหค้วามคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล
➢ “สิทธิไดรู้”้ ไม่ตอ้งมีสว่นไดเ้สีย
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ลงพมิพ์
ในราชกจิจาฯ
(มาตรา 7 )

เร่ืองทีต้่องให้รู้
จัดให้ประชาชน
เข้าตรวจดู 
( มาตรา 9 )

เร่ืองทีส่นใจ

ข้อมูลข่าวสารของราชการ

จัดให้                    

เฉพาะราย
( มาตรา 11 )

เร่ืองทีอ่ยากรู้

หน้าที่และวธีิด าเนินการของหน่วยงานของรัฐ
ในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ

ส่งให้หอจดหมายเหตุ

(มาตรา 26)

เอกสารปวศ.



วธีิที ่1 การพมิพใ์นราชกิจจานุเบกษา (ม.7)
ข้อมูลข่าวสารทีต่อ้งน าไปลงพมิพ ์ไดแ้ก่

1. โครงสรา้งและการจดัองคก์รในการด าเนินงาน [ม.7(1)]
2. สรุปอ านาจหนา้ที่ที่ส  าคญัและวิธีการด าเนินงาน [ม.7(2)]
3. สถานที่ติดตอ่ขอรบัขอ้มลูขา่วสาร [ม.7(3)]

46



ข้อมูลข่าวสารทีต่อ้งน าไปลงพมิพใ์นราชกจิจานุเบกษา
(ตอ่)

4. กฎ มติคณะรฐัมนตร ีขอ้บงัคบั ค าสั่ง หนงัสือเวียน ระเบียบ 
แบบแผน นโยบายหรอืการตีความ ทัง้นี ้เฉพาะที่จดัใหมี้ขึน้
โดยมีสภาพอยา่งกฎ เพื่อใหม้ีผลเป็นการทั่วไปตอ่เอกชน
ทีเ่กีย่วข้อง [ม.7(4)]

5. ขอ้มลูขา่วสารอื่นตามท่ีคณะกรรมการก าหนด
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วธีิที ่2 การจัดไว้ใหป้ระชาชนตรวจด ู(มาตรา 9)

1.ประเภทของขอ้มลูขา่วสารที่ตอ้งจดัไวใ้หป้ระชาชนตรวจดู

2.วิธีการจดัใหต้รวจด ู> ศนูยข์อ้มลูขา่วสาร
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ประเภทของข้อมูลข่าวสารทีต่้องจดัไว้ให้
ประชาชนตรวจด ู(มาตรา 9)

(1) ผลการพิจารณาหรอืค าวินิจฉยัท่ีมีผลโดยตรงตอ่เอกชน รวมทัง้
ความเห็นแยง้และค าสั่งที่เก่ียวขอ้งในการพิจารณาวินิจฉยัดงักลา่ว

(2) นโยบายและการตีความท่ีไมเ่ขา้ขา่ยตอ้งลงพิมพใ์นราชกิจจานเุบกษา
ตามมาตรา 7 (4)

(3) แผนงาน โครงการและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีที่ก  าลงั
ด าเนินการ

(4) คูมื่อหรอืค าสั่งเก่ียวกบัวิธีปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่ของรฐัซึง่มี
ผลกระทบถงึสิทธิหนา้ที่ของเอกชน เช่น ขัน้ตอนการขออนญุาต อนมุตัิ
เพื่อด าเนินกิจกรรมตา่ง
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ประเภทของข้อมูลข่าวสารทีต่อ้งจัดไว้ให้
ประชาชนตรวจด ู(มาตรา 9) ต่อ

(5) สิ่งพิมพท์ี่ไดมี้การอา้งอิงถงึมาตรา 7 วรรค 2
(6) สญัญาสมัปทาน สญัญาท่ีมีลกัษณะเป็นการผกูขาดตดัตอน

หรอืสญัญารว่มทนุกบัเอกชนในการจดัท าบรกิารสาธารณะ
(7) มติคณะรฐัมนตร ีหรอืมติคณะกรรมการท่ีแตง่ตัง้โดย

กฎหมาย หรอืโดยมติคณะรฐัมนตรี
(8) ขอ้มลูขา่วสารอื่นตามที่คณะกรรมการก าหนด
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งานประชมุช้ีแจง

มาตรฐานการจดัท าบญัชีขอ้มลูภาครฐั ครัง้ท่ี 1

“พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562”

โดย อาจารยฐ์ติริตัน ์ ทิพยส์มัฤทธ์ิกลุ

คณะนติศิาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์



1. ทำไมเราต้องคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล? 
  
2. หลักการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลคืออะไร? 

3. ผู้ควบคุมข้อมูลต้องปรับตัวอย่างไร ? 

4. ประชาชนได้อะไรจากกฎหมายนี้ ? 



TRUST Free Flow 
of Data

Global 
Competition

1. ทำไมเราต้องคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล? 



พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2562/A/069/T_0052.PDF

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2562/A/069/T_0052.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2562/A/069/T_0052.PDF


พระราชกฤษฎีกากำหนดหน่วยงานและกิจการที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลไม่อยู่ 
ภายใต้บังคับแห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ พ.ศ. ๒๕๖๓
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/A/037/T_0001.PDF

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/A/037/T_0001.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/A/037/T_0001.PDF


ประกาศกระทรวงฯ เรื่อง มาตรฐาน 
การรักษาความมั่นคงปลอดภัย 
ของข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๓ 
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/
DATA/PDF/2563/E/164/
T_0012.PDF

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/E/164/T_0012.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/E/164/T_0012.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/E/164/T_0012.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/E/164/T_0012.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/E/164/T_0012.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/E/164/T_0012.PDF


พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการ พ.ศ. 2540



พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการ พ.ศ. 2540



ผู้ควบคุมข้อมูล DATA CONTROLLER                     ผู้ประมวลผลข้อมูล DATA PROCESSOR

➤ ‘ตัดสินใจและควบคุมเกี่ยวกับ
วัตถุประสงค์และวิธีการในการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล’ 
>> ใครเป็นคนตัดสินใจ? 

➤ ‘ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
แทนผู้ควบคุมข้อมูล 
 
>>ใครทำงานให้ผู้ควบคุมข้อมูล? 

ต้องมีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลเท่ากัน



ข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data)

• มาตรา 6 (นิยาม) 

• “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลซึ่งทาให้สามารถระบุตัว
บุคคลนั้นได้ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม แต่ไม่รวมถึงข้อมูลของผู้ถึงแก่กรรม
โดยเฉพาะ” 

• มาตรา 26 (ข้อมูลอ่อนไหว) 

• “ห้ามมิให้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบคุคลเเกี่ยวกับเชื้อชาติ เผ่าพันธุ์ ความคิด
เห็นทางการเมือง ความเช่ือในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ 
ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ ข้อมูลสหภาพแรงงาน ข้อมูล
พันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ หรือข้อมูลอื่นใด ซึ่งกระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
ในทานองเดียวกันตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด โดยไม่ได้รับความ
ยินยอมโดยชัดแจ้งจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เว้นแต่....”



แนวปฏิบัติเกี่ยวกับ 
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

Thailand Data Protection  
Guideline 3.0 

https://www.law.chula.ac.th/wp-
content/uploads/2020/12/TDPG3.0-
C5-20201224.pdf



จำเป็น โปร่งใส

เป็นธรรม ปลอดภัย

2. หลักการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลคืออะไร? 



หลักการสำคัญของพ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

• หลักความจำเป็น 

• ต้องมีฐานในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

• ประมวลผลข้อมูลเท่าที่จำเป็น และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

• หลักความโปร่งใสและความเป็นธรรม 

• ต้องแจ้งให้เจ้าของข้อมูลทราบว่ามีการประมวลผลข้อมูลและบันทึกไว้ 

• หลักความปลอดภัย 

• ต้องรักษาความปลอดภัยของข้อมูลให้เหมาะสมกับความเสี่ยง



ฐานในการประมวลผล (Lawful Basis)

*ต้องดำเนินมาตรการปกป้องตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด
**ประโยชน์ดังกล่าวต้องไม่มีความสำคัญน้อยกว่าสิทธิขั้นพื้นฐานของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

GDPR  
(Art.6)

พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
(มาตรา 24)

Consent ความยินยอม

- จดหมายเหตุ/วิจัย*

Vital Interest ระงับอันตรายต่อชีวิต/ร่างกาย/สุขภาพ

Contract สัญญา

Official Authority อำนาจรัฐ

Legitimate Interest ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย

Legal Obligation** ปฏิบัติตามกฎหมาย**



คำถามเพื่อระบุฐานในการประมวลผล

• ท่านมีความสัมพันธ์อย่างไรกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

• มีสัญญากับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลหรือไม่?  

• มีอำนาจตามกฎหมายหรือไม่ / มีภารกิจในฐานะองค์กรของรัฐหรือไม่?  

• มีหน้าที่ตามกฎหมายที่ต้องปฏิบัติตามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลหรือไม่?  

• ถ้าขอตรงๆ เจ้าของข้อมูลจะยินยอมให้ท่านใช้ข้อมูลส่วนบุคคลหรือไม่? 

• มีความจำเป็นอื่นใดที่ต้องใช้ข้อมูลส่วนบุคคลหรือไม่? 



ลักษณะการใช้งานข้อมูล ตัวอย่าง ข้อท่ีต้องระวัง มาตรา

การพิจารณาพิพากษา
คดี การบังคับคดีและ
กระบวนการยุติธรรม

การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วน
บุคคลของโจทก์ จำเลย 
และพยานผู้เก่ียวข้อง

• ไม่อยู่ใต้บังคับ PDPA 

• ดูแลความปลอดภัยของข้อมูลตามมาตรฐานที่กำหนด ม.4(5)

ฐานอำนาจรัฐ
การตรวจสอบข้อมูลผู้สมัคร
เพ่ือปฏิบัติงานในส่วน
ราชการ

• ทำได้ตามขอบเขตของอำนาจตามกฎหมาย 
• ระวังการเปิดเผยต่อบุคคลที่สาม 

ม.24(4)

ฐานสัญญา
การประเมินผลข้อมูล 
การทำงานของเจ้าหน้าที่ • ทำได้ตามขอบเขตความจำเป็นของสัญญา ม.24(3)

ฐานความยินยอม
การเก็บข้อมูลของผู้มาเข้า
ร่วมกิจกรรมเสวนา

• ขอความยินยอมให้ชัดเจน  

• ความยินยอมเพิกถอนได้ ม.24

ฐานประโยชน์โดยชอบ 
(Legitimate Interest)

การใช้กล้องวงจรปิดเก็บ
ภาพบุคคลที่เดินเข้าออก
อาคารของหน่วยราชการ

• ระบุให้ได้ว่าประโยชน์คืออะไร 
• คำนึงถึงผลกระทบต่อสิทธิ เสรีภาพของเจ้าของข้อมูล  
• expectation - พอคาดหมายได้หรือไม่ว่าจะถูกเก็บข้อมูล? 

• risk - ก่อให้ความเสี่ยงต่อเจ้าของข้อมูลไหม ? 

• safeguard - มีมาตรการช่วยลดความเสี่ยงไหม? 

ม.24(5)



ฐานสัญญา                             ฐานความยินยอม            
(Contract)                            (Consent)

จำเป็น สำหรับสัญญา ทางเลือก ของเจ้าของข้อมูล 

ที่อยู่สำหรับจัดส่งสินค้า 
อีเมล์สำหรับส่งใบเสร็จ

อีเมล์สำหรับการส่งจดหมายข่าว  

ข้อมูลบัตรเครดิตสำหรับจอง
โรงแรม

ข้อมูลบัตรเครดิตที่เลือกให้เว็บไซต์
จำไว้เพ่ือความสะดวกในการจ่ายเงิน
ครั้งต่อไป



“ความยินยอม (consent)” 
GDPR Art. 7, พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ม. 19

• “ให้โดยอิสระ เฉพาะเจาะจง โดยทราบข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และชัดเจน”  
(GDPR - Freely given, specific, informed and unambiguous by  
a statement or by a clear affirmative action.) 

• ✅　ดังนั้นควรเป็น Opt-in เสมอ ! 

• ❌　Pre-ticked ใช้ไม่ได้ ! 

• ❗   Opt-out อาจใช้ได้เฉพาะบางบริบท (เช่น ลูกค้าเก่า) 

• ให้ก่อนที่จะเก็บรวบรวมข้อมูล 

• ไม่เป็นเงื่อนไขของการให้บริการ  / แยกส่วนออกจากการให้บริการ 

• วัตถุประสงค์เฉพาะเจาะจง โดยเข้าถึงได้ เข้าใจได้ อ่านง่าย 

• มีทางเลือกให้ปฏิเสธได้ หรือถอนได้โดยไม่เสียประโยชน์ 

• ข้อมูลอ่อนไหวต้องเป็นความยินยอมที่ชัดแจ้งเสมอ

WHOM

WHAT

HOW 

WHEN

CONTACT



ความยินยอมที่มีผลผูกพัน (valid consent)



เข้าถึงได้ เข้าใจได้ อ่านง่าย



ฐานปฏิบัติตามกฎหมาย       ฐานอำนาจรัฐ 
(Legal Obligation)            (Official Authority) 

(ผู้ควบคุมข้อมูล) ปฏิบัติตาม
กฎหมายท่ีต้องทำอยู่แล้ว

(เจ้าหน้าท่ี) ปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อ
บรรลุภารกิจสาธารณะ

บริษัทแจ้งข้อมูลการจ่ายเงินเดือน
พนักงานต่อสรรพากร

สรรพากรประมวลผลข้อมูลเงินเดือน

องค์กรทางการเงินส่งข้อมูลการทำ
ธุรกรรมที่น่าสงสัยให้หน่วยงาน
ปราบปรามการฟอกเงิน

หน่วยงานปราบปรามการฟอกเงิน
ประมวลผลข้อมูลธุรกรรมที่น่าสงสัย
เพ่ือนำไปตรวจสอบต่อ



ฐานผลประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate Interest) 

• ❗ความเสี่ยงสูง ควรใช้ในกรณีที่ใช้ฐานอื่นไม่ได้ (ไม่เหมาะสม)  

• ✅ ใช้เท่าที่จำเป็น (ใช้ให้น้อยที่สุด)  

• LIA — Legitimate Interest Assessments  

• A. Expectation (ความคาดหมายของเจ้าของข้อมูล) 

• B. Risk (ความเสี่ยง) 

• C. Safeguard (มาตรการปกป้อง)  

• ตัวอย่าง : การติดตั้งกล้องวงจรปิด, การยืนยันตัวตนลูกค้าเพื่อป้องกันการฉ้อโกง, 
ข้อมูลการทำงานของลูกจ้าง, การถ่ายภาพกิจกรรมเพื่อนำไปใช้ประชาสัมพันธ์, 
industry watch-list, ข้อมูลเพื่อการปรับปรุงการให้บริการ ฯลฯ  



ฐานประโยชน์สำคัญต่อชีวิต  
(Vital Interest) 

• ✅　ใช้ได้เฉพาะข้อมูลที่
ไม่ใช่ sensitive data  

• เช่น ข้อมูลสิทธิการรักษา
พยาบาล ข้อมูลการเดินทาง
ไปประเทศที่มีโรคติดต่อ  

• ✅　ใช้เมื่ออยู่ในสถานการณ์
ที่ขอความยินยอมไม่ได้
เท่านั้น หากขอความยินยอม
ได้ให้ใช้ความยินยอม 

• ❌ ไม่มีใน GDPR 

• ✅ ควรเป็นไปตาม
มาตรฐานการวิจัย หรือ
มาตรฐานวิชาชีพ 

• ✅ ต้องมี Safeguard  
(รอประกาศของคณะ
กรรมการ)

ฐานจดหมายเหตุ/ 
วิจัย/สถิติ



สิทธิของเจ้าของข้อมูล 

สิทธิในการรับแจ้ง สิทธิในการเข้าถึง สิทธิในการแก้ไข สิทธิในการลบ

สิทธิในการจำกัดการ
ประมวลผลข้อมูล

สิทธิในการย้ายข้อมูล 
data portabilityสิทธิในการคัดค้าน

การใช้สิทธิเหล่านี้มีข้อยกเว้น (อาจถูกปฏิเสธได้)



เข้าใจข้อมูล ประเมิน
ความเสี่ยง

อุดช่องว่าง

วางมาตรการ

3. ผู้ควบคุมข้อมูลต้องปรับตัวอย่างไร ?



ประเมินการใช้ข้อมูลขององค์กรของเรา

STORE 
เก็บ

USE 
ใช้

SHARE 
เปิดเผย

COLLECT 
เก็บรวบรวม 



ร่างพ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลมีเนื้อหาอะไรบ้าง?

➤ หมวด 1 - คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

➤ หมวด 2 - การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

➤ หมวด 3 - สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

➤ หมวด 4 - สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

➤ หมวด 5 - การร้องเรียน 

➤ หมวด 6 - ความรับผิดทางแพ่ง 

➤ หมวด 7 - บทกำหนดโทษ 

➤ บทเฉพาะกาล



หน้าที่ของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล

• มีมาตรการเชิงเทคนิค (technical) และเชิงบริหารจัดการ (organization) เพื่อ 

• ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้องตามกฎหมาย 

• รักษาความมั่นคงปลอดภัย 

• ป้องกันมิให้บุคคลอื่นเข้าถึงหรือใช้ข้อมูลโดยมิชอบ 

• จัดให้มีระบบการตรวจสอบเพื่อดำเนินการลบ หรือ ทำลาย ข้อมูลส่วนบุคคล  

• ตั้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (DPO)  

• ประเมินผลกระทบด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (DPIA)  

• เลือกผู้ประมวลผลข้อมูลที่เหมาะสม (อาจมีสัญญาการประมวลผล) 

• ถ้ามีการโอนข้อมูลไปยังต่างประเทศต้องทำให้ถูกต้องตามกฎหมาย



สิทธิของเจ้าของข้อมูล 

สิทธิในการรับแจ้ง 
ม.23, 25

สิทธิในการเข้าถึง 
ม.30

สิทธิในการแก้ไข 
ม.35

สิทธิในการลบ 
ม.33

สิทธิในการจำกัดการ
ประมวลผลข้อมูล 

ม.34

สิทธิในการย้ายข้อมูล 
data portability 

ม.31

สิทธิในการคัดค้าน 
ม.32

การใช้สิทธิเหล่านี้มีข้อยกเว้น (อาจถูกปฏิเสธได้)



สิทธิของเจ้าของข้อมูลในการได้รับแจ้ง  
(= หน้าที่ของผู้ควบคุมข้อมูลในการแจ้ง)

• เจ้าของข้อมูลมีสิทธิได้รับแจ้งทั้งในกรณีที่มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากเจ้าของ
ข้อมูลโดยตรงหรือโดยอ้อม 

• วัตถุประสงค์และฐานในการประมวลผล 

• การให้เพื่อปฏิบัติตามสัญญารวมถึงผลกระทบที่ไม่ให้ข้อมูล 

• ข้อมูลที่จะเก็บและระยะเวลาในการเก็บ 

• ประเภทของบุคคลหรือหน่วยงานที่ข้อมูลมีการเปิดเผย 

• ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ควบคุมข้อมูล 

• สิทธิของเจ้าของข้อมู



เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
Data Protection Officer (DPO)



• แนะนำ ตรวจสอบ ประสาน รักษาความลับ 

• ต้องทำงานได้จริง 

• รายงานตรงต่อผู้บริหารสูงสุด 

• ไม่ถูกเลิกจ้างเพราะปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายนี้ 

• มีเครื่องมือและทรัพยากรในการทำงาน 

• ไม่มี conflict of interest 

เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
Data Protection Officer (DPO)



โทษทางปกครองของผู้ควบคุมข้อมูล



โทษทางปกครองของผู้ควบคุมข้อมูล



โทษทางปกครองของผู้ประมวลผลข้อมูล



ความรับผิดทางแพ่งและทางอาญา
• ความรับผิดทางแพ่ง (มาตรา 77, 78)  

• ค่าสินไหมทดแทน + ค่าเสียหายเชิงลงโทษ 

• ความรับผิดทางอาญา (มาตรา 79-81) 

• ประมวลผลข้อมูลอ่อนไหวโดยปราศจากฐานทางกฎหมาย/นอกวัตถุประสงค์/โอนข้อมูลอ่อนไหวไป
ยังต่างประเทศโดยไม่ชอบ + โดยประการที่น่าจะเกิดความเสียหาย 
>> โทษจำคุกไม่เกิน 6 เดือน หรือปรับไม่เกิน 500,000 บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ  

• ประมวลผลข้อมูลอ่อนไหวโดยปราศจากฐานทางกฎหมาย/นอกวัตถุประสงค์/โอนข้อมูลอ่อนไหวไป
ยังต่างประเทศโดยไม่ชอบ + เพื่อแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมาย (โดยทุจริต) 
>> โทษจำคุกไม่เกิน 1 ปี หรือปรับไม่เกิน 1,000,000 บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

• นำข้อมูลส่วนบุคคลของผู้อื่นที่รู้มาจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพ.ร.บ. นี้ไปเปิดเผยแก่ผู้อื่น  
>> ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกิน 6 เดือน หรือปรับไม่เกิน 500,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ (เว้นแต่
จะเข้าข้อยกเว้นการเปิดเผยตามหน้าที่และอื่นๆ)



การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 



รู้มากขึ้น เลือกได้
มากขึ้น

ใช้สิทธิ

ง่ายขึ้น

4. ประชาชนได้อะไรจากกฎหมายนี้ ?



สิทธิของเจ้าของข้อมูล 

สิทธิในการรับแจ้ง สิทธิในการเข้าถึง สิทธิในการแก้ไข สิทธิในการลบ

สิทธิในการจำกัดการ
ประมวลผลข้อมูล

สิทธิในการย้ายข้อมูล 
data portabilityสิทธิในการคัดค้าน

การใช้สิทธิเหล่านี้มีข้อยกเว้น (อาจถูกปฏิเสธได้)



ทำอย่างไรจึงจะสร้าง ความไว้วางใจ (TRUST) ?

➤ ฐานการประมวลผลถูกต้อง 
➤ พิจารณาตามความสัมพันธ์

กับเจ้าของข้อมูล 
➤ ประมวลผลเฉพาะเมื่อจำเป็น 

➤ หากอ้างความยินยอม  
ต้องเป็นไปโดยสมัครใจ 

➤ โปร่งใสและอัพเดท 
➤ วัตถุประสงค์และความ

จำเป็นต้องชัดเจน 
➤ ระยะเวลาในการเก็บ 
➤ การเปิดเผยข้อมูล 
➤ ข้อมูลถูกต้องสมบูรณ์

➤ ปลอดภัยและยืดหยุ่น 
➤ จัดระบบข้อมูล 
➤ กำหนดการเข้าถึง 
➤ มีมาตรการดูแลทั้งระบบ 
➤ เคารพสิทธิเจ้าของข้อมูล

      เพิ่มโอกาสในการเกิดนวัตกรรมใหม่จากการใช้ข้อมูล 
และสร้างวัฒนธรรมแบบใหม่ในการคุ้มครองความเป็นส่วนตัว



PRIVACY BY DESIGN (ตัวอย่างคำถาม) 

STOREUSE SHARECOLLECT

➤ เราจำเป็นต้องประมวลผลข้อมูลนี้จริงหรือไม่? ใช้ฐานอะไรในการประมวลผล? 

➤ ข้อมูลนี้เป็นข้อมูลประเภทไหน เป็นข้อมูลอ่อนไหวหรือไม่? 

➤ เราเก็บรวบรวมข้อมูลนี้จากใคร?  

➤ คำอธิบายเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ชัดเจนหรือไม่? 

➤ มีเครื่องมือที่ช่วยคุ้มครองข้อมูลหรือไม่? 

➤ การประมวลผลข้อมูลนี้มีความเสี่ยงอะไรหรือไม่? 

➤ ผู้ประมวลผลข้อมูล (data processor) เชื่อถือได้หรือไม่? 



ข้อมูลมากขึ้น อำนาจมากขึ้น RISK มากขึ้น

DATA PROTECTION เป็นเรื่องของทุกคน

ความโปร่งใส ความปลอดภัยสร้าง TRUST

PRIVACY ของแต่ละคนไม่เหมือนกัน

วิธีคิดสำหรับยุคดิจิทัล



Law Enforcement  
Crime Prevention

• General Public Interest 
ex) Open Data•PRIVACY

Commercial Interest 



• แยกแยะระหว่าง “ความจำเป็น”  
กับ “อยาก” ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

• มาตรการสอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้คน 

• ตามทันความสนใจเรื่องความเป็นส่วนตัวของผู้คน


• ความโปร่งใสและความรับผิดชอบในการอธิบาย  

• ความปลอดภัยของระบบข้อมูล (security)


• ประโยชน์ที่ส่วนรวมจะได้รับ  
(utility and effectivenesss)


• การสื่อสารในช่วงวิกฤต  
(crisis communications)

บทเรียนของประเทศไทย 
ทำอย่างไรจึงจะสร้างความเชื่อมั่น (trust) ?

• Right-based approach

• Privacy by Design 

• Norm (not only law)

• Transparency 
and 
Accountability



งานประชมุช้ีแจง

มาตรฐานการจดัท าบญัชีขอ้มลูภาครฐั ครัง้ท่ี 1

“ระเบียบวา่ดว้ยการรกัษาความลบัของทางราชการ พ.ศ. 

2544 และ ระเบียบส านกันายกรฐัมนตรี วา่ดว้ยการรกัษา

ความปลอดภยัแห่งชาติ พ.ศ. 2552”

โดย  นางสาวธญัลกัษณ ์กริตาคม 

นกัการขา่วช านาญการ ส านกัขา่วกรองแห่งชาติ



พระราชบญัญติัขอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 

• ระเบียบว่าดว้ยการรกัษาความลบัของทาง

ราชการ พ.ศ. 2544 

• ระเบียบว่าดว้ยการรกัษาความลบัของทาง

ราชการ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2561 



ระเบียบว่าดว้ยการรกัษาความลบัของทางราชการ   

พ.ศ.2544 

หมวด 1 บททัว่ไป 

หมวด 2 การก าหนดชัน้ความลบั 

หมวด 3 การทะเบียน 

หมวด 4 การด าเนินการ 

บทเฉพาะกาล 



การด าเนินการต่อขอ้มลูขา่วสารลบั 

1 จดัท า 

3 สง่/รบั 2 ส าเนา/แปล 

8 ปรบั/ยกเลิก 

4 เก็บรกัษา 

6 โอน 

5 ยืม 

9 สญูหาย 
เปิดเผย 

10 ท าลาย 

7 ตรวจสอบ 

  ฉกุเฉิน  



การเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารลบัของราชการ 

หวัหนา้หน่วยงานของรฐัเป็นผ ูมี้อ านาจหนา้ท่ี โดยมอบหมายให ้

 

 

1. คณะกรรมการขอ้มลูข่าวสารของราชการของหน่วยงาน 

2. เจา้หนา้ท่ีรฐัตามมาตรา 20 แห่ง พ.ร.บ.ขอ้มลูข่าวสารฯ 

    (เจา้ของเรื่อง/ผ ูบ้งัคบับญัชา) 

3. เจา้หนา้ท่ีรฐัตามกฎกระทรวงฉบบัท่ี 4 พ.ศ. 2542  

    ออกตามความใน พ.ร.บ.ขอ้มลูข่าวสารของราชการฯ 

4. เปิดเผยจากค าวินิจฉยัของคณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผย 

    ขอ้มลูข่าวสารของราชการ (กวฉ.) 

    









ข้อ ๕๐ 
กรณีข้อมูลข่าวสารลับใดไม่มีเคร่ืองหมายแสดงชั้นความลับไว้ 
ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องสามารถเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
นั้นได้  เว้นแตเ่จ้าหน้าที่นั้นได้รู้หรือควรจะรู้ข้อเท็จจริงว่า
ข้อมูลข่าวสารนั้นได้มีการก าหนดชั้นความลับไว้แล้ว 



การเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารลบัของราชการ 

หวัหนา้หน่วยงานของรฐัแต่งตัง้ 

 
 

เจา้หนา้ท่ีควบคมุการรกัษาความปลอดภยั 

 

    

การรบัรองความไวว้างใจ 

อบรมและเสรมิสรา้งจิตส านึก 

ก ากบัดแูลการปฏิบติัตามระเบียบฯ 



“ขอ้มลูข่าวสารลบั” 

ข้อมลูข่าวสารตามมาตรา 14 หรือมาตรา 15 ท่ีมีค าสั่งไม่ให้

เปิดเผยและอย ูใ่นความครอบครองหรือควบคมุดแูลของหน่วยงาน

ของรฐั ไม่ว่าจะเป็นเรื่องท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานของรฐัหรือท่ี

เก่ียวกบัเอกชน ซ่ึงก าหนดใหมี้ชัน้ความลบัเป็น ชัน้ลบั ชัน้ลบัมาก 

หรือชัน้ลบัท่ีสดุ  ตามระเบียบน้ีโดยค านึงถึงการปฏิบัติหนา้ท่ีของ

หน่วยงานของรฐัและประโยชนแ์ห่งรฐัประกอบกนั 



การก าหนดใหข้อ้มลูขา่วสารลบัอย ูใ่นชัน้ความลบัใด 

ใหพิ้จารณาถึงองคป์ระกอบ (ขอ้ 19)  

(1) ความส าคญัของเน้ือหา 

(2) แหลง่ท่ีมาของขอ้มลูขา่วสาร 

(3) วิธีการน าไปใชป้ระโยชน ์

(4) จ านวนบคุคลท่ีควรรบัทราบ 

(5) ผลกระทบหากมีการเปิดเผย 

(6) หน่วยงานของรฐัท่ีรบัผิดชอบ 

ในฐานะเจา้ของเรือ่งหรอืผ ูอ้นมุติั 



 ประเภทชัน้ความลบั 

ลบัท่ีสดุ 

ลบัมาก 

ลบั 

ข้อมลูข่าวสารลับซ่ึงหากเปิดเผยทั้งหมดหรือเพียง

บางส่วนจะก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ประโยชนแ์ห่งรฐั

อยา่งรา้ยแรงท่ีสดุ 

ข้อมลูข่าวสารลับซ่ึงหากเปิดเผยทั้งหมดหรือเพียง

บางส่วนจะก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ประโยชนแ์ห่งรฐั

อยา่งรา้ยแรง 

ขอ้มลูข่าวสารลบัซ่ึงหากเปิดเผยทัง้หมดหรอืเพียง

บางสว่นจะกอ่ใหเ้กิดความเสียหายแกป่ระโยชนแ์ห่งรฐั 



หวัหนา้หน่วยงานของรฐั 

ผ ูมี้อ านาจในการก าหนดชัน้ความลบั 

ผ ูเ้ขา้ถึงขอ้มลูช่าวสารลบั 

นายทะเบียนขอ้มลูขา่วสารลบัและ

ผ ูช่้วยนายทะเบียนฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการสอบสวน 

คณะกรรมการท าลาย 

เจา้หนา้ท่ีควบคมุ 

การรกัษาความปลอดภยั 



1 2 3 

ระเบียบว่าดว้ยการ 

รกัษาความปลอดภยั

แห่งชาติ พ.ศ.2517 

 

ระเบียบว่าดว้ยการ

รกัษาความลบัของ

ทางราชการ 

พ.ศ.2544 

ระเบียบส านกั

นายกรฐัมนตรว่ีาดว้ย

การรกัษาความ

ปลอดภยัแห่งชาติ พ.ศ.

2552 

   พฒันาการของระเบียบดา้นการรกัษาความปลอดภยัและ 

การรกัษาความลบัของทางราชการ 

บคุคล/เอกสาร/สถานท่ี/การประชมุลบั/ 

การปฏิบติัเม่ือมีการละเมิดการรกัษา 

ความปลอดภยั 

ขอ้มลูขา่วสารลบั บคุคล/สถานท่ี/การประชมุลบั/ 

การปฏิบติัเม่ือมีการละเมิดการรกัษา

ความปลอดภยั 
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การประชุมรับฟงัความคิดเห็น (ร่าง) ข้อเสนอแนะแนวทาง
การเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ว่าด้วย แนวทางการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ
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การประชุมรับฟงัความคิดเห็น (ร่าง) ข้อเสนอแนะแนวทาง
การเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ว่าด้วย แนวทางการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ

Q & A
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Agency Data Catalog vs. GD Catalog 

ประชุมช้ีแจงมาตรฐานการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ ครั้งท่ี 1 วันอังคารท่ี 23 มีนาคม 2564
ณ ห้องประชุมไฮเดรนเยีย 2-3 โรมแรมทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนช่ัน แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร

ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์ภาครัฐ ส านักงานสถิติแห่งชาติ

โดย นายทรงพล  ใหม่สาลี 



ระบบบัญชีข้อมูลกลางภาครัฐ (GD CATALOG) และ 
ระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงาน (AGENCY DATA CATALOG)



ข้อมูลภาครัฐมากมาย จะจัดการอย่างไร 
ให้สามารถสืบค้นและใช้ประโยชน์
ในการบริหารราชการแผ่นดินได้อย่างเต็มที่?

การจัดการข้อมูลที่ดีที่สุดคือ การจัดการที่ “ต้นทาง” ตั้งแต่ระดับหน่วยงานที่เป็นเจ้าของข้อมูล (Data Owner) เพราะรู้จักและเข้าใจข้อมูลได้ดีที่สุด 

ดังนั้น การจัดท้าบัญชีข้อมูลภาครัฐ จึงเริ่มต้นตั้งแต่ “การจัดท้าบัญชีข้อมูลหน่วยงาน (Agency Data Catalog)” 



ข้อมูลที่ได้มาไม่ทราบว่า
ใครเป็นเจ้าของ

ปัญหาที่พบในการท้างาน  ที่ประชุม หรือ คณะท้างาน

ต้องการข้อมูลแต่ไม่ทราบ
แหล่งข้อมูล (Data Silo)

ข้อมูลที่ได้มามีความซ้้าซ้อน
ไม่ถูกต้องตรงกัน

ข้อมูลไม่อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งาน

ปัญหาด้านสิทธิการเข้าถึง
ข้อมูลตามชั้นความลับข้อมูลไม่มีการปรับปรุง

ให้เป็นปัจจุบัน ฯลฯ

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



1. ข้อมูลมีความถูกต้อง (Accuracy)
2. ข้อมูลมีความครบถ้วน (Completeness)
3. ข้อมูลมีความต้องกัน (Consistency)
4. ข้อมูลมีความเป็นปัจจุบัน (Timeliness) 
5. ข้อมูลตรงตามความต้องการผู้ใช้ (Relevancy)
6. ข้อมูลมีความพร้อมใช้ (Availability)
7. ข้อมูลใช้งานตามสิทธิการเข้าถึงข้อมูลตามชั้นความลับ (Authority and Security)

เป็นต้น

เป้าหมายที่ผู้ใช้ข้อมูลคาดหวัง

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



ท่ีมา : กรอบการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ภาครฐั, 
คณะอนุกรรมการออกแบบสถาปัตยกรรม
(Architecture Design) ระบบบูรณาการข้อมูลภาครฐั

มติ ครม. 7 พ.ค. 62 ก้าหนดให้ สสช. จัดท้ารายการข้อมูลภาครัฐ
(Government Data Catalog) และระบบนามานุกรม (Directory Services)

จัดท้าระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government Data Catalog) หรือ GDC เพื่อให้มีระบบบัญชี
ข้อมูลกลาง เพื่อให้ทราบว่าหน่วยงานใดถือครองชุดข้อมูลใด ในรูปแบบใด เข้าถึงอย่างไร

ที่มา : กรอบการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ภาครัฐ 



60

มติคณะรัฐมนตรีและกฎหมายที่เก่ียวข้อง

มติคณะรัฐมนตรีวันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2562
เรื่อง แนวทางการใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ 
(Big Data)

มติคณะรัฐมนตรี

ให้หน่วยงานภาครัฐร่วมมือกับกระทรวงดิจิทัลเ พ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม โดยส านักงานสถิติแห่งชาติในการ
จั ดท ารายการข้ อ มูลภาครั ฐ  (Government Data 
Catalog) และระบบนามานุกรม (Directory Services) 
ตามท่ีกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเสนอ

มติคณะรัฐมนตรีวันที่  22 ตุลาคม พ.ศ. 2562
เรื่อง ขอเสนอมาตรฐานสถิติเพื่อให้คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ

ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
หน่วยงานของรัฐจัดส่งข้อมูลการใช้มาตรฐานสถิ ติ  รวมถึง
รายละเอียดของข้อมูล (Metadata) ตามมาตรฐานที่ส านักงาน
สถิติแห่งชาติ (สสช.) ก าหนดทั้งข้อมูลระดับย่อย (Microdata)
และข้อมูลสถิติ เพ่ือให้ สสช. รวบรวมเป็นข้อมูลในการจัดท า
ศูนย์กลางรายการข้อมูลภาครัฐ (National Data Catalogue 
and Directory services) และเพื่อให้สามารถติดตามและประเมิน
สถานการณ์การพัฒนาสถิติของประเทศให้มีคุณภาพตามหลักการ
พื้นฐานสถิติทางการและสอดคล้องตามมาตรฐานสากล สามารถ
น ามาใช้สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารและการใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูลร่วมกันได้อย่างคุ้มค่า





การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ

ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนบัญชีข้อมูลภาครัฐ
• เป็นการพัฒนาข้อมูลตาม “กรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ” ตาม พรบ.การบริหารงาน

และการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562
• “ข้อมูล” สินทรัพย์ส้าคัญ “ยังคงอยู่และก้ากับดูแลโดยหน่วยงานเจ้าของข้อมูลอย่าง

เคร่งครัด” สิ่งที่อยู่บน GD Catalog เป็นเพียงบัญชีรายชื่อข้อมูล โดยให้ความส้าคัญกับ
“เจ้าของข้อมูล” เป็นผู้จัดท้าบัญชีข้อมูลเพ่ือลดความซ้้าซ้อนและจัดการข้อมูลของตนเอง
ให้มีคุณภาพ

• จัดท้าตาม “กรอบกฎหมายและระเบียบ” ที่เกี่ยวข้อง
• บูรณาการการท้างานกับระบบต่างๆ “ลดภาระและความซ้้าซ้อน” ให้กับหน่วยงาน เช่น

บูรณาการกับ Open Data Platform, GDX
• เป็น “ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารระบบข้อมูลของประเทศอย่างยั่งยืน” ส้าหรับการ

ค้นหาและเข้าถึงชุดข้อมูลอย่างรวดเร็ว ใช้งานได้จริงและง่าย 
• เป็นฐานรากส้าคัญของการจัดการข้อมูลตั้งแต่ระดับหน่วยงานสู่การพัฒนาเป็น

“Digitization”

(GD CATALOG)



การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



ผู้มีส่วนได้เสียในการท้าบัญชีข้อมูลหน่วยงาน

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)

1. คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลเพื่อก าหนดนโยบายและก ากับชุดข้อมูล
2. เจ้าของข้อมูลเป็นผู้ด าเนินการหลักในการก าหนดชุดข้อมูลที่ตนเองเป็นเจ้าของ
3. ทีมไอที่เป็นผู้สนับสนุนในการติดตั้งระบบบัญชีข้อมูลและจัดการระบบ ฯ ให้พร้อมใช้



การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



ระบบบัญชีข้อมูล

บัญชีข้อมูล

ชุดข้อมูล

ข้อมูล
สิ่งท่ีสื่อความหมายให้รู้เรื่องราวข้อเท็จจริงหรือเรื่องอ่ืนใด ไม่ว่าการสื่อความหมายนั้นจะท้าได้โดยสภาพของ
สิ่งนั้นเองหรือโดยผ่านวิธีการใด ๆ และไม่ว่าจะได้จัดท้าไว้ในรูปของเอกสาร แฟ้ม รายงาน หนังสือ แผนผัง 
แผนที่ ภาพวาด ภาพถ่าย ภาพถ่ายดาวเทียม ฟิล์ม การบันทึกภาพหรือเสียง การบันทึกโดยเครื่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องมือตรวจวัด การส้ารวจระยะไกล หรือวิธีอื่นใดที่ท้าให้สิ่งที่บันทึกไว้ปรากฏได้*

การน้าข้อมูลจากหลายแหลง่มารวบรวม เพื่อจัดเป็นชุดให้ตรงตามลักษณะ
โครงสร้างของข้อมูล หรือจากการใช้ประโยชน์ของข้อมูล*

เอกสารแสดงบรรดารายการของชุดข้อมูล ที่จ้าแนกแยกแยะโดยการจัดกลุ่มหรือจัดประเภท
ข้อมูลที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมของหน่วยงานของรัฐ*

ระบบโปรแกรมประยุกต์ที่ท้าหน้าที่บริหารจัดการบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน เช่น การจัดการชุดข้อมูล การจัดการ
ค้าอธิบาย การค้นหาข้อมูล การเชื่อมต่อ API (ก ำหนดควำมหมำยโดยศูนย์สำรสนเทศยุทธศำสตร์ภำครัฐ สสช.)

*  ที่มา : พรบ.การบริหารงานและการให้บริการ
ภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



สู่บัญชีข้อมูลดิจิทัล

Template 1
(Data Sets)

บัญชีข้อมูล บัญชีข้อมูลดิจิทัล

Template 2
(Metadata)

CKAN Open-D

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)

https://www.nectec.or.th/news/news-
article/data-catalog-platform.html

Template 3
(Resource)

ระบบบัญชี
ข้อมูล

หน่วยงาน



องค์ประกอบของระบบบัญชีข้อมูล

ชุดข้อมูล ค้าอธิบายชุดข้อมูลเจ้าของข้อมูล

ทรัพยากร
ข้อมูล

ผู้ใช้ชุดข้อมูล
ผู้ก้ากับ

ระบบข้อมูล
การจัดกลุ่ม

กระบวนงาน ค้าอธิบายทรัพยากร

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



Template ที่ 1 

Template ที่ 2 

Template ที่ 3 

เป้าหมายขั้นต้น 50
มีรายชื่อชุดข้อมูลท่ีสัมพันธ์กับ

กระบวนการท างานตามภารกิจท่ีเลือก

เป้าหมายมาตรฐาน 70
ชุดข้อมูลมีค าอธิบายข้อมูล(Metadata) 

ที่สอดคล้องตามมาตรฐานที่ สพร. 
ก าหนด (อย่างน้อย 14 รายการ) ทุกชุด

ข้อมูลในกระบวนการท างาน

เป้าหมายขั้นสูง 100
• มีระบบบัญชีข้อมูล
• จัดท าข้อมูลเปิดที่ถูกจัดในหมวดหมู่

สาธารณะ อย่างน้อยร้อยละ 50 ของ
ชุดข้อมูลเปิดในบัญชีข้อมูล สามารถ
เข้าถึงข้อมูลได้ตามมาตรฐาน
คุณลักษณะแบบเปดิที่ สพร. ก าหนด

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ(GD Catalog)

ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ https://gdhelppage.nso.go.th/p00_03_000.html

https://gdhelppage.nso.go.th/p00_03_000.html


การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ

Business Process คือ กิจกรรมหรืองานที่ต้องท าตามขั้นตอน โดยเป็นชุดของขั้นตอนหรือ
กิจกรรมที่ตอบสนองวัตถุประสงค์ของธุรกิจ

(GD CATALOG)



การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)

* บังคับ 14 

1.ข้อมูลระเบียน

เลือก 9 

* บังคับ 14 

2.ข้อมูลสถิติ

เลือก 13 

* บังคับ 14 

3.ข้อมูลภูมิศาสตร์
สารสนเทศเชิงพื้นที่

เลือก 14 

* บังคับ 14 

4.ข้อมูลหลากหลาย
ประเภท

เลือก 9

* บังคับ 14 

5.ข้อมูลประเภทอื่น ๆ

เลือก 9

ชุดข้อมูล 
(Dataset)

ที่ประกอบด้วย
ข้อมูลมากกว่า 1 

ประเภท

เมื่อไม่สามารถจัด
ชุดตามประเภทที่ 

1,2,3,4

Dataset Metadata



การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)

1.ข้อมูลระเบียน 2.ข้อมูลสถิติ 3.ข้อมูลภูมิศาสตร์
สารสนเทศเชิงพื้นที่

4.ข้อมูลหลากหลาย
ประเภท

5.ข้อมูลประเภทอื่น ๆ

1.ชื่อ

2. URL

3.รายละเอียด

4.เงื่อนไขในการเข้าถึงข้อมูล

5.วันที่ปรับปรุงข้อมูลล่าสุด

6.นามสกุลของไฟล์

7.ปีข้อมูลที่เริ่มจัดท า

8.ปีข้อมูลล่าสุดที่เผยแพร่

9.วันที่ก าหนดเผยแพร่ข้อมูล

10.การจัดจ าแนก

11.หน่วยวัด

12.หน่วยตัวคูณ

13.สถิติทางการ

7.มาตราส่วน

8.ชุดข้อมูลภูมิศาสตร์

9.วันที่เริ่มต้นสร้าง

10.วันที่เผยแพร่ข้อมูล

11.ความถูกต้องของ

ต าแหน่ง

7.วันที่เริ่มต้นสร้าง

8.หน่วยย่อยที่สุดของการ

จัดเก็บข้อมูล

7.วันที่เริ่มต้นสร้าง

8.หน่วยย่อยที่สุดของ

การจัดเก็บข้อมูล

7.วันที่เริ่มต้นสร้าง

8.หน่วยย่อยที่สุดของการ

จัดเก็บข้อมูล

Resource Metadata



Work Sheets

Data Set

Metadata

Resource

Work Sheet Resource 

Work Sheet Metadata

Work Sheet Dataset

1. Temp2_Meta_Record
2. Temp2_Meta_Stat
3. Temp2_Meta_GIS
4. Temp2_Meta_Multi
5. Temp2_Meta_Orther

1. Temp3_Resource_Record
2. Temp3_Resource_Stat
3. Temp3_Resource_GIS
4. Temp3_Resource_Multi
5. Temp3_Resource_Orther

1. Temp1_Dataset

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



▪ สามารถติดตั้งระบบบัญชีข้อมูล CKAN Open-D ขึ้นใช้งานบนระบบคอมพิวเตอร์ขององค์กรเอง

หน่วยงานที่มีความพร้อมด้าน Infrastructure

หน่วยงานที่ยังไม่พร้อมด้าน Infrastructure

▪ Download และติดตั้งระบบบัญชีข้อมูลบนระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (GDCC)
▪ ใช้ระบบบัญชีข้อมูลร่วมกัน (Catalog As a Service) บนระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (GDCC)
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หน่วยงานที่มีระบบบัญชีข้อมูลใช้งานอยู่แล้วที่มิใช้ CKAN

▪ กรณีใช้ระบบบัญชีข้อมูลเดิมต่อไปให้หน่วยงานพัฒนาส่วนเชื่อมต่อตามมาตรฐาน DCAT-RDF 
เพ่ือรองรับการ Harvest ของระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog)

▪ กรณีไม่ใช้ระบบบัญชีข้อมูลเดิมเปลี่ยนไปใช้ระบบ CKAN Open-D แทนสามารถโหลดไป
ติดตั้งได้โดยไม่มีค่าใช้จ่าย

▪ กรณีใช้ทั้ง ๒ ระบบในส่วนระบบเดิมให้พัฒนาการส่งบัญชีข้อมูลไประบบ CKAN Open-D
ด้วย CKAN API
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การขอใช้บริการบัญชีข้อมูลหน่วยงาน(Agency Data Catalog As a Service)

พิจารณาหลักเกณฑ์การให้บริการระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงาน (Data 
Catalog As a Service)1
พิจารณาหลักเกณฑ์ เงื่อนไข ข้อตกลง ข้อสงวนสิทธิและจัดท าแบบประเมิน
คุณสมบัติของหน่วยงาน

จัดท าค าขอใช้บริการ2
จัดท าค าขอใช้บริการตามแบบฟอร์ม 
(สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มได้จาก 
https://gdhelppage.nso.go.th/download/form/asaservice.rar)

ส่งใบค าขอใช้บริการฯ3
ส่งใบค าขอใช้บริการฯ และแบบประเมินคุณสมบัติของหน่วยงานมายัง
ส านักงานสถิติแห่งชาติ

Agency

4ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสาร

เอกสารและคุณสมบัติต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์การให้บริการระบบบัญชีข้อมูล
หน่วยงาน (Data Catalog 

As a Service)

5ติดตั้งบริการระบบบัญชี

ติดต้ังบริการระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงาน ภายใน 3 วัน
ท าการหลังจากที่ตรวจสอบความครบถ้วนเรียบร้อยแล้ว 

6หนังสือแจ้งกลับ

แจ้งกลับรายละเอียดการใช้งานไปยังหน่วยงาน

NSO

* ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ https://gdhelppage.nso.go.th/

ด าเนินการโดย สสช.ด าเนินการโดยหน่วยงาน
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การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ

การเตรียมเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย

ควรมีสเปคขั้นต่ า ดังนี้
• OS : Ubuntu 18.04 หรือ  20.04
• CPU : 2 GHz dual core processor
• RAM : RAM 4 -16 GB.
• HDD : Harddisk มีเนื้อที่เหลืออย่างน้อย 25 GB.
• Network Card : 1 Port 10/100/1000 Mbps.

แหล่งที่มา :   https://help.ubuntu.com/community/Installation/SystemRequirements

(GD CATALOG)



วิธีการติดตั้ง CKAN 2.9
ชุดค าสั่ง

(SOURCE)

ต้องเตรียมสภาพแวดล้อมของระบบใน
การติดตั้ง

มีหลายขั้นตอนในการติดตั้ง

พัฒนาส่วนขยายได้

แพค็เก็จ
(PACKAGE)

ต้องเตรียมสภาพแวดล้อมของระบบใน
การติดตั้ง

ขั้นตอนการติดตั้งน้อยกว่าการติดตั้ง
แบบชุดค าสั่ง(Source)

ดอกเกอร์
(DOCKER)

ต้องเตรียมสภาพแวดล้อมของระบบใน
การติดตั้ง

ต้องมีการติดตั้ง Docker Container

ต้องรู้ค าสั่งของ Docker Container

การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)



การน้าเข้าชุดข้อมูล และ ค้าอธิบายข้อมูลเข้า สู่ระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงาน

Template 1

ช่ือชุดข้อมูล

Template 2

ค าอธิบายข้อมูล

Template 3

ทรัพยากรข้อมูล

น้าชุดข้อมูลเข้าระบบ
บัญชีข้อมูลหน่วยงาน

วิธีที่ 2
การน้าเข้า
Template

สร้างชุดข้อมูลและกรอก
รายละเอียดค้าอธิบายข้อมูล

อย่างน้อย 14 รายการ

อ้างอิง
ทรัพยากร

วิธีที่ 1
การ key-in

Link

สิ้นสุด

- การตั้งค่า
ผู้ดูแลระบบ 

- เลือก 
Dataset
Importer

- เลือกองค์กร

Importer 
Template

อ้างอิง
ทรัพยากร

Link

สิ้นสุด
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การท้างานร่วมกันของระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐและ Open Data

ระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงาน
(Agency Data Catalog)

บัญชีข้อมูลสาธารณะ + ค้าอธิบายข้อมูล (Metadata)

เข้าถึงข้อมูลผ่าน URL หน่วยงาน

บัญชีข้อมูลกลางภาครัฐ (Government Data Catalog)

ระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงานเชิงพื้นที่
(Spatial Agency Data Catalog)
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สืบค้น ข้อมูล สถิติ ของหน่วยงานภาครัฐ

เข้าถึงข้อมูล ตามเงื่อนไขที่ก้าหนด

ร้องขอข้อมูล ที่ยังไม่มีผู้จัดท้า

จัดชุดข้อมูลตามความต้องการได้

อ้างอิงมาตรฐานคุณภาพข้อมูล

ลดระยะเวลาการค้นหาและท้าความเข้าใจข้อมูล

Government Data Catalog

เกิดธรรมาภิบาลข้อมูลให้ข้อมูลมีคุณภาพ

ขับเคลื่อนองค์กรด้วยข้อมูล (Data driven)

ประโยชน์ในหน่วยงานและประโยชน์ร่วมกัน
ของทุกหน่วยงาน
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การขับเคลื่อนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD CATALOG)

https://gdhelppage.nso.go.th
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https://gdhelpdesk.nso.go.th



Q & A
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